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Contraloria Municipal Abril

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos reumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Aseguramiento del Sindicatura I\/Iunic1ipal s 71% 79%
0 0 Cumplimiento en la Actuacion | g é} M s 52% 53%
. e uzgado Civico... s 50% 50%
0% 0% 42.3% de los Servidores Pablicos para 52% ~ Seguridad Publica mmmmm—— 47% 69%
3 Avénceo la Promocion de la 57% Slngema DIF MTunIIC{paI E— ﬁf/”’ 57%
) o romocion Turistica s 46%
Promedio Transparencia y Rendicion de Contraloria Municipal  messssss 42% 47%
En Proceso Cuentas (CMU-03) Admnnlstraano'\r)”%.._ 213://) 41%
[ — 42%
y ‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% - . Presidencia Municipal s 38% 38%
Promocioén y Fortalecimiento del Mujer s 34% 47%
Control y Vigilancia de los Salud Eark?l:lclg = 33§‘§/A’ ggzﬁ
0
Ciudadanos a los Programas de 20% Servici?s Publicos mmmmmm 32% 33%
.4 Desarrollo Social y Actuacién de ? 48% nspeccion  EEEEE 30% 30%
Proteccion Civil  mmmmm 29% 33%
Inversion por Programas Y Proyectos los Servidores Publicos Fcoment_o Ec_gnc%mi_cc? s 29% 32%
- omunicacion Social == 28% 28%
12,034,133 Municipales (CMU-02) Desarrollo Urbano e 27% 28%
2,4856 10 T Obras Publicas === 27% 30%
20.65% Conservacion de la... s 25% 26%
' ' ' Fortalecimiento del Control Desa(lzrcg)ﬁ’lléAFl{juEr'\a/I ] %ﬁ% 24%
o o o o 0, o . —_— 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Interno, mediante la Secretaria Municipal... s 23% 5%
Ejercido Presupuesto Fiscalizacion de los Procesos 35% 35% Arteyla Culturs w200 20
0
Administrativos y Obra Publica ° v Juventud e 20% %84:
2485610 100%  Municipal 12,034,133 100% de las Dependencias y Entidades  Deporte = 13 13%
0
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Municipales (CMU-01) Desarrollo Social y... ™ 8% 3%
Vivienda = 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in 2|C|ar ’\ Cumglldas £ 80% I 43%
g I
) o 60%
L £ B 43.0% g Hlna._ S
omed 8 I
. o
En Proceso Promedio S 20% I I I I I I I I
2 N Hln.._ N
61% 2885 8835888388338 9384 3885658383888 328353858875
8 83383383383 88 3 3835 35 88835 3838 3 835 353 333 388838 388 8 3
S T T T S e L = L = = S = - R
S 55%s5°255s5%s5%s55% 555555555 %8%%%s5 5% 58559 359
[} [} [} =) () 2 [} (&) 2 [} ) [} o 2 [} [} (&) o =] [} [} o () 2 =} 2 o [} =} [} 2 () [} =} (&) =)
s = s = = s s s = s s s
o o o ) o ) () o ) o () o
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Programa Anual de Trabajo

| Un Gobierno Transparente, Eficiente y de Resultados o e

Avance Anual a

Direccion Municipal de Comunicacidn Social i

Programas v Proyectos Avance de Programas y Proyectos Dependencias
Acumulado
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipa| 71% 79%
: o hsgado U1
Comunicacion Interna en la uzgaco = vico. . ° 20%
0% 0% 9 49 Seguridad Publica 47% 69%
2 4 g 27.9% Administracion Publica (COM-04) pa% % Sistems DIF Municipal 45% S7%
Avance Promocion Turistica 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Administracion g 41% 41%
4 ) AM 40% 42%
‘Medio Ambiente 40% 44%
100% Presidencia Municipal 38% 38%
Red de Comunicacién (COM-03) 33% 33% Fg/lrml?g gz‘;’/ﬁ ‘312:;0
Salud Pblica 33% 36%
Servncnlas Publicos 32% 33%
» nspeccion 30% 30%
Proteccion Civil 29% 33%
Inversion por Programas y Proyectos Fomenta Economic B e
Colgnumcaﬁlor&stgmal %8;’/1: 28%
C icacid Difusidn (COM-01 9 279 esarrolio Urbano 7 27%
374840 | 27,164,152 omunicacion y Difusion ( ) 27% 7% Obras Publicas o 30
13.80% Conservacion de la... 25% 26%
5 COF|)|LA|:|{DENI 24% 24%
0 0 0 0 0 0 esarrollo Rura 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria MILIJ\;IﬂPCLiR?\Ilm 23% 25%
. 20% 20%
Ejercido Presupuesto Ciudadania Informada, Orientada, 17% 17% hrtey lJaU\C/gEtuurtai o0 S
3,748,401 100% Municipal 27,164,152 100% Prevenida e Incluyente (COM-02) 0 ’ EdDepo_rjte 13% 13%
. N ucacion 11% 11%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Desarrollo Social y... 8% ’ 9%/
Vivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 3 _
| o g £ 80% 27%
E o _ Promedio
9 27.2% b4 10%
ol < 3 I
N o
En Proceso Promedio S 20% _
>
8 < oy
89% g g g g g g
2 & 2 = & Q
3 e g g 5 S
= = S = ) =
8 8 2 8 3 8
3S 3

COM-01-02-02
COM-04-01-02

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Seguridad Pdblica

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 47.3%
1 3 Avance
Promedio
En Proceso
13
100%

Inversién por Programas y Proyectos

114,933,459
831434465 3345
72.59%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
83,434,465 100% Municipal 114,933,459 100%
0 0%  Otras Fuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin In|C|ar ,. Cumplldas
| ‘M, ZOA 46 . 9%
Avance
En Proceso Promedio
36
61%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance Acumulado

Evaluacién y Orientacién...

Promocién y Organizacion de la...
Prevencion y Atencion de la...

Prevencién de Conductas...

Capacitacion y Profesionalizacion al...

Implementacion de Operativos de...
Promocién de la Funcién Policial...
Atencion Digna a Personas...
Fomento de la Cultura de la...
Implementacién de Operativos de...
Mantenimiento de Infraestructuray...
Sefializacion Vial Integral en...

Fomento de la Educacioén Vial en los...

100%
80%
60%
40%
20%

0%

SEG-01-01
SEG-13-02
SEG-13-04
SEG-13-05
SEG-07-01-03

SEG-13-01-01
SEG-01-03

SEG-09-02-01
SEG-04-01
SEG-12-03-03
SEG-05-01
SEG-13-01-04
SEG-07-01-02

0%

SEG-04-03
SEG-04-02

SEG-13-01-02

Indicadores de Seguimiento

SEG-08-01-01

Avance de Programas y Proyectos

15%

SEG-12-03-02

SEG-06-01-02

63%

52%

50%

46%

40%

39%

38%

37%

33%

32%

20% 40%

SEG-07-01-01

SEG-13-06-01
SEG-05-02
SEG-12-03-01

SEG-13-01-03

SEG-03-01-01

Acumulado
Aritmético

91%

80%

SEG-03-01-02

SEG-09-03
SEG-11-04

SEG-12-01-02

60% 80% 100%

SEG-12-01-04

91%

241%

85%

56%

60%

129%

SEG-09-01-02

40%

39%

38%

46%

33%

32%

15%

SEG-09-01-03
SEG-11-05-01

SEG-02-02
SEG-02-01

SEG-09-01-01

SEG-12-01-01

Dependencias

Sindicatura I\/Iunic1ipa|
UTIM

Juzgado Civico...

Seguridad Publica
Sistema DIF Municipal
Promocion Turistica
Contraloria Municipal

Admmlstrauon g

Medio Amb|ente
Presidencia Municipal
Mujer

Familia

Salud Publica
Servicios Publicos
Inspeccion
Proteccion Civil
Fomento Economico
Comunicacion Social
Desarrollo Urbano
Obras Publicas

Conservacion de la...

PLADEM
Desarrollo Rural

Secretaria I\/Ilun|C|paI...

MPLAN

Artey la Cultura
Juventud
Deporte
Educacion

Desarrollo Social y...

Vivienda

SEG-10-01
SEG-13-07
SEG-12-01-03
SEG-13-03

SEG-09-02-02
SEG-11-05-02
SEG-06-01-01
SEG-03-01-03

SEG-11-03
SEG-11-01-01

o

Avance Anual a

Abril

71% 79%

52% 53%

50% 50%

47% 69%

45% 57%

44% 46%

42% 47%

41% 41%

40% 42%

40% 44%

38% 38%

34% 47%

34% 36%

33% 36%

32% 33%

30% 30%

29% 33%

29% 34%

28% 28%

27% 27%

27% 30%

25% 26%

24% 24%

24% 28%

23% 25%

20% 20%

20% 20%

20% 29%

13% 13%

11% 11%
8% 9%
5% 5%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

47 %

Promedio
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Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Juzgado Civi icipal
uzgado Civico Municipa bl
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura l\/Iunbc{;l)'e/l 2o 71% 79‘?
0 0 Iy 52% 53%
0% 0% 50 27 o G Snguurzi ggoPSB/IIiccgm 45700/?] 28%2
3 . o Mediacion y Conciliacién Ciudadana 64% 64% Sistema DIF Municipal 45% 57%
Avance (JCM-01) P ° Promocion Turistica 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Administracion % 41% 41%
3 ) AM 40% 42%
‘Medio Ambiente 40% 44%
100% Presidencia Municipal 38% 38%
Mujer 34% 47%
st
alud Publica b 36%
- g Servicios Publicos 32% o
B I\/Iedlos((::lvedDedfen’sa(JJLén’vldlgg)s parala 8% S8% . |n5p,eCCCi.éU| Sg;ﬁ" 3842
iudaaania - roteccion Civi 33%
Inversion por Programas y Proyectos Fomenta Foonomico % B
Comunicacion Social 28% 28%
1.705.720 Desarrollo Urbano 27% 27%
120.852 e Obras Publicas 27% 30%
’ 7.09% Conservacion de la... 25% 26%
COPLADEM 2424) 24%
0% 20% 40% 60% 80% 100% SecreDt%Sr?arrl\cjlltljoniRckiggI %10/{? %ng
(]
. . Calificacion de Faltas Administrativas IMPLAN 20% 20%
Ejercido Presupuesto 29% 29% Arte y la Cultura 20% 20%
(JCM-02) Juventud 20% 29%
120,852 100% Municipal 1,705,720 100% Deporte 13% 13%
/ : Educacion 11% 11%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% DesarrolloVSQcm(iju. %;A’ 9%
ivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
S ) S
Sin Iglcmr Cumplidas B sou 45%
0 € 60% Promedio
0% 0% 45.3% g
6 Avance i 40%
. Q
En Proceso Promedio S 20%
>
6 < oy
100%
< < 2 2 Z 2
g g g g g g

§

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Inspeccion

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos

0 0
0% 3 0% 30.2% Fortalecer el Servicio de la Inspeccion

Avance

Promedio (bMI-02)

En Proceso
3
100%

Inspeccionar y Vigilar las Actividades

Inversién por Programas y Proyectos Econémicas del Municipio (DMI-01)

2,497,500
8315964 e
0% 20% 40% 60% 80% 100%
. . Juntos por tu Seguridad Ante COVID-
Ejercido Presupuesto 19 (DMI-03)
831,964 100% Municipal 2,497,500 100%
0 0% OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

o 100%

S ) S
Sin |2ICIaI“ [ Cumrlldas T 80%
25% ¥ g e0%
A 20 5% 31.6% 3
Avance (4] 40%

. Q
En Proceso Promedio & 20%

>
14 < 0%

70%

DMI-02-05
DMI-01-02
DMI-02-01
DMI-03-03
DMI-02-04

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

0%

Indicadores de Seguimiento

2

DMI-02-03

Avance de Programas y Proyectos

36%

29%

25%

0% 40%

DMI-01-04

Avance Anual a

Abril
Acumulado Dependencias
Aritmético

Sindicatura I\/Iunic1ipa| 71% 79%

UTIM 5% 53%

Juzgado Civico... 50% 50%

- Seguridad Publica 47% 69%

36% Sistema DIF Municipal 45% 57%
° Promocion Turistica 44% 46%
Contraloria Municipal 42% 47%
Administracion g 41% 41%

) AM 40% 42%

‘Medio Ambiente 40% 44%

Presidencia Municipal 38% 38%

Mujer 34% 47%

Familia 34% 36%

Salud Publica 33% 36%

Servicios Publicos 32% 33%

29% Inspeccion 30% 30%
Proteccion Civil 29% 33%

Fomento Economico 29% 34%
Comunicacion Social 28% 28%

Desarrollo Urbano 27% 27%

Obras Publicas 27% 30%

Conservacioén de la... 25% 26%

PLADEM 24% 24%

Desarrollo Rural 24% 28%

Secretaria Municipal... 23% 25%

IMPLAN 20% 20%

25% Artey la Cultura 20% 20%
Juventud 20% 29%

Deporte 13% 13%

Educacion 11% 11%

Desarrollo Social y... = 8% 9%

Vivienda 5% 5%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

60% 80% 100%

32%

Promedio

DMI-01-03
DMI-01-01
DMI-02-06-01
DMI-02-02
DMI-03-04
DMI-03-02
DMI-01-06
DMI-02-08
DMI-01-05
DMI-02-06-02
DMI-01-07
DMI-03-01
DMI-02-07

o



Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Avance Anual a

. L 4 . . L 4 . .
Direccion Municipal de Proteccion Civil -
Abri
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Muni)c{}l)'e/l 71% 79%
52% 53%
0 02/ s Juz, agopgg/li_co... 50% 50%
0% eguridad Publica 47% 69%
? 2 : 23;36? Sistemg DIF Municipal 45% 57%
() 0y
Promedio Atencién de la Poblacion en Situacion ng%@%ﬂg%?ﬁ;é}gj ﬁo/f’ ?1%2
En Proceso de Riesgo y/o Emergencia (Gestion 32% 40% Administracion g 41% 41%
2 Reactiva) (DPC-01) Medio Ambiente 40% 4%
100% Presidencia l\/lurlw\i/lcipal 3322/% 38%
ujer 4 47%
Famika 34% 36%
Salud Publica 33% 36%
Servicios Publicos 32% 33%
L, Inspeccion 30% 30%
Inversion por Programas y Proyectos o 9% %
0 (]
Colgnunicaﬁic')r&stg)cial 28% 28%
esarrollo Urpano 27% 27%
[e0res Rl conCoras bl Sl 7%
PLADEM 24% 24%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Juntos por la Prevencién (DPC-02) 26% 26% SecreE)t%Sr?e)rrl\cjllboniF{ckflpggI %ﬁ// g;
N IMPLAN 20% 20%
Ejercido Presupuesto Artey IJa Culturg 20% 20%
uventu 20% 29%
1,670,765 100% Municipal 13,640,682 100% EdDepo_rjte 13%0 13cy2
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Desarrollo %(c:)ac%cl)c 81"/%/U é}/o%
Vivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
100%
o
Sin Iniciar -y Cumplidas 3 o - 297
| | o 8% (<)
o o I 60% - Promedio
*(a) ™ 29.1% =]
Avance o 40% —
. Q
En Proceso Promedio S 20% . E—
12 2 o .
86% g g g 3 3 3 5 g 8 8 8 8 5 )
o 5 & > o o o o o & o o o o
g g 5 g g g g g g 5 g g g g

Somos Durango
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o



Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia i

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Apoyo a personas en situacion de... 69% 88% Sindicatura I\/Iunic1ipa| 71% 79%
0y 0y
0 0 Programa de Atencién Psicoldgica... 68% 83% Juzeado (%vailé\gm 5550/? Egof
0% 0% L4 K Seguridad Publica 47% 69%
o 1 9 ° 44,6% Programa de Atencion al Area Rural... 67% 74% Sistems DIF Municipal 45%" 57%‘:
Avance Centros de Desarrollo Comunitarios... 60% 75% Promocion Turistica 44% 46%
Promedio o . Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Programa de Fomento a los Valores... 53% 55% Adm|n|strac|Ao’\r/1”¥... 43:/6 41%
- 9 4 42%
19 Corredor Artesanal (DIF-15) 53% 53% ‘Medio Ambiente 40%‘7’ 44%
100% Delegacion de la Procuraduria de... 53% 53% Presidencia Municipal 38% 38%
- - . Mujer 34% 47%
Atencion Juridica Gratuita a... 50% 113% Familia 34% 36%
1bli 0, 0,
Programa de Desarrollo Integral de... 49% 59% Servﬁ:?(la%dPE%ﬁl_clgi ggé’ ggrﬁ
| ., p p t Deteccion y Atencidn Integral a... 48% 61% Protégcsz%encgi(\)/ﬂ ;g;ﬁ §§§§°
nversion por Frogramasy rroyectos Atencion Integral a Nifias y Nifios... 44% 82% Fomento Econc’)micoI 29% 34"2
) . Comunicacioén Socia 28% 28%
54,648,902 Entrega de Apoyos Asistenciales y... 43% 51% Desarrolio Urbano 7% 27%
10,245'1118 Terapia de Lenguaje (DIF-18) 38% 38% Obras Publicas 27% 30%
18.75% . Conservacion de la... 25% 26%
Juntos por la Nifiez (DIF-01) 36% 36% COPLADEM 24% 24%
0,
0% 20% 40% 60% 80% 100% Talleres de Capacitacion (DIF-14) 33% 39% secrom ol 24% 28%
. " 9 0,
Ejercido Presupuesto Entrega de Apoyos Alimentarios a... 31% 31% Artey Ialg/lupl%@r’\a‘ %8‘2‘: %8;
. A
Programa Municipal de Estimulos a... 21% 63% Juventud 20% 29%
10,245,118 100% Municipal 45,828,902  84% ) L Deporte 13% 13%
0 0% 8820000 162% Tratamiento de Adicciones en... 20% 20% Educacion 11% 11%
% Otras Fuentes ,820, % L Desarrollo Social y... 89 %
Programa de Prevencion de... 11% 11% Viviendg et glﬁ
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
S ) S
Sin IIn9|C|ar ,\ Cun;p‘;hdas 8 so% 44%
IS o Promedio
19% 20% 44.4% g "
1 00 Avance i 40%
N o
En Proceso Promedio S 20%
>
61 < 0%
61%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad




Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Educacidn -

Programas y Proyectos Avance de Programas \ Proyectos Acumulado DependenCIas
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ~ Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
0 0 UTIM - s 52% 53%
3 " S Juz agOPCB/lI_CO..._ 50% 50%
S 479 o
0% 0% 10.9% Fortalecimiento Institucional (EDU- . . Sistenigugfp?wunl'%dbcj E— 445702’ g?(ﬁ
3 Avance 03) 17% 7% Promocion Turistica s 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso Administracion 5 m— 41% 41%
3 ) AMD  mmmmmms 40% 42%
‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% Presidencia Municipal s 38% 38%
Mujer s 34% 47%
Familia s 34% 36%
S _Saludpl?lé?llca e 33% 36%
o : : ervicios Publicos  mmmmm 32% 33%
| » . o . Educacl—:lon.fet;all(ielxjdoIg(lzl)usway a% 2% i thP,eC‘(?:i.éUl ——l 3%
quitativa - roteccion Civil — mmssm 29% 33%
nversion por rrogramas y Froyectos Fomento Econgmico s 355 34%
Comunicacion Social — mmwm 28% 28%
10,421,238 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
0 e Obras Publicas  mwmm 27% 30%
0.00% Conservacion de la... s 25% 26%
f T T T T 1 5 CO}TlLARDEI\/I m 24% 24%
) 0, 0, 0, 0, 0, esarrollo Rural  mss 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... s 23‘%(; 250/2
. . L, X IMPLAN = 20% 20%
Ejercido Presupuesto Educacién para la Vida (EDU-02) 8% 8% Artey la Cultura == 20% 20%
Juventud mmm 20% 29%
0 0% Municipal 2,421,238  23% EdDepo_r,te o 13% 13%
ucacion = 11%
0 0%  Otras Fuentes 8,000,000 77% Desarrollo Social y... m 8% ’ éﬂ%%]
Vivienda ® 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Inici i g I —
in 3n2|C|ar 1 Cum||3|ldaS ‘ T 80% 1 1 %
2 o e
60%
“ (47 ) ™ 10.7% g o N
omec g I
. Q
En Proceso Promedio S 20% e
14 Z gy HENEEEEEEEmw_ _
30% 53358885833 5888538358858385354288¢8888353883388385%8
s S S T G T S S B = e S S G s G S
B e e g n eI iEE R 8888888888888
09 92 0 92 0 2P0 9P QPP A QP2 Ao oL 00 QoYY Ao o0 PLoooooo QLo o LYoo o
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal del Arte y la Cultura b

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal del Deporte -

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
0 0 UTIM - s 52% 53%
oo 0% S Juz agop(;lt\)/l[co...— 50% 50%
- Seguridad Publica msswmsmsmm 47% 69%
° 2 ° 12-6% Sistema DIF Municipal s 45% 57%
Avance Promocion Turistica s 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso Activacién para Todos (DEP-01) 16% 16% Administracion 5 m— 41% 41%
2 ) AMD  mmmmmms 40% 42%
‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% Presidencia Municipal s 38% 38%
Mujer —mmmmmm 34% 47%
Familia s 34% 36%
Salud Publica msssmm 33% 36%
Servicios Publicos mmmmmm 32% 33%
| L, p p t o tInsp{ec«(:zl_on| I 30% 30%
roteccion Civil  mmmm 29% 33%
nversion por rrogramas y Froyectos Fomento Economico s 55% %
Comunicacion Social s 28% 28%
5.751.000 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
0 e Obras Publicas  mwmm 27% 30%
0.00% Conservacion de la... s 25% 26%
f T T T T 1 5 COTlLAFI?Eh/I m—24% 24%
9 9 9 9 9 9 Calidad I D te (DEP-02 99 9% esarrollo Rural = 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% alidad para el Deporte ( ) fo ’ Secretaria Municipal... s 23%(; 250/2
) . IMPLAN s 20% 20%
Ejercido Presupuesto Arteyla Cultura == 20% 20%
Juventud = 20% 29%
0 0% Municipal 5,751,000 100% EdDepo_r,te e 13% 13%
ucacion = 11%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Desarrollo Social y... m 8% ’ éﬂ%
Vivienda = 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Juventud -

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos reumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
0 0 UTIM - s 52% 53%
3 0% S Juz agop(;lt\)/l[co...— 50% 50%
—— 9
0% : 19.6% Apoyo para el Emprendimiento . . SisterﬁguDrfF?\Aunuicibcaal E— 4457°f’ g%
3 Avance Juvenil (JUV-02) 21% 21% Promocion Turistica s 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso Administracion 5 e 41% 41%
3 . AMD  mmmmmms 40% 42%
‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% Presidencia Municipal s 38% 38%
Mujer s 34% 47%
ud F@m!"a S 34% 36%
_ 0, 0y
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NVersion por Frogramas y Froyectos Riesgos (JUV-01) Fomento Econémico s 29% 34%
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3.063,824 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
406,826 T Obras Publicas === 27% 30%
13.28% Conservacion de la... s 25% 26%
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Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Mujer i
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
0 0 UTIM - s 52% 53%
3 " S Juz agop(;lt\)/l[co...— 50% 50%
0y
0% 0% 34.2% Sociedad con lgualdad Sustantiva , . Sistemg DIF Municips] s 459 o
3 Avance (IMM-02) 61% 98% Promocion Turistica —msssmmsn 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso Administracion 5 e 41% 41%
3 ) AMD  mmmmmms 40% 42%
‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% Presidencia Municipal s 38% 38%
Mujer s 34% 47%
Familia s 34% 36%
S _Saludpl?%kla_llca e 33% 36%
-, ervicios Publicos s 32% 33%
| » . o . Promoao’\r}la'la S(ﬁ\l/llJ'ij/llggigral dela 2194 S1% i t'”SP,eC‘(?:i.éq ——l 3%
ujer - roteccion Civil s 29% 33%
nversion por rrogramas y Froyectos Fomento Econgmico s 355 34%
Comunicacion Social s 28% 28%
3.271.566 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
378141 | L Obras Publicas  mwmm 27% 30%
11.57% Conservacion de la... s 25% 26%
T T T T 1 5 TILAF?ENI — 24% 24%
0% 20% 40% 60% 80% 100% gsarrolO Rura, == 24% 28%
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44% 1 6 6% 2 56%
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Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|11 Durango Solidario, Incluye

te y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Salud Pablica

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 33.0%
1 2 Avance
Promedio
En Proceso
12
100%

Inversién por Programas y Proyectos

:2, 108,860 88,759,299
2.38%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
2,108,860 100%  Municipal 88,759,299  100%
0 0% OtrasFuentes 0 0%
Metas Programadas
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68 W 18
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Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Instituto Municipal de la Familia

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos

0 0
0% 0% 33.8%
5 Avance
Promedio

En Proceso

5
100%

Inversién por Programas y Proyectos

4,938,09
174411047, 38,095
29.18%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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1,441,047 100% Municipal 4512392 91%
0 0%  Otras Fuentes 425,703 9%
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10 r |
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Avance
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Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos
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Servicios Publicos
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Comunicacion Social
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Obras Publicas
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge [rabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano i

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos reumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos o ) - - ——— 1 5
' 6I : \ g . Programa de Coordinacién Sectorial . 4% sindicatura Muntﬂﬁ’,@l EE— 52%716 égéj
ara el Desarrollo Social v la... 56% ° JUZ ado CiVi_CO,.. e 50% 50%
p Y v
86% 0% 7.9% ~ Seguridad Publica mmmmmmm 47% 69%
7 - 770 Sistema DIF Municipal s 45% 57%
Fromedio Programa de Reactivacion y Fomento o 0% Comiralora MUnCipal e 425¢ yiz
En Proceso de la Economia Social en Grupos... ’ ’ Administracion .. — 21% 1%
| M R
) ) edio Ambiente s 44%
14% Programa de Mejoramiento de 0% 0% Presidencia Murlw\i/lcipal —— 38% 38‘%:
i ° ujer S 34% 47%
Vivienda en apoyo a Grupos... Fam{lia — 34%‘7’ 36”2
Salud Publica msssmm 33% 36%
Programa de Equipamiento de % o Servnm?rs]SPpuebcl‘l'icgg __ 33020;? 383’
i4 Activos en el Hogar (DSM-04) ° ’ Proteccion Civil s 39% 33%
Inversion por Programas y Proyectos Foments Econgmicy s 1% 35%
omunicacion Social == 28% 28%
1.604.495 Programa de Infraestructura Basica 0% 0% Des%rgollopulrg)l_ano — 7% 27%
0 gAY - i b 6 ras Publicas mwm 27% 30%
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T T T T T 1 e 24% 249,
0% 20% 40% 60% 80% 100% Programa de Asistencia Social para Desarrollo Rural __ 24% 28"2
Grf os Vulnerables VuIneraZos 0% 0% secretarie M|L|J\;|“PC|LR?\||'"- 2%?‘;% %ng
. . °
Ejercido Presupuesto P Y Artey IJa Cultgrg e 20% 20%
uventud = 20% 29%
0 0% Municipal 1,604,495 100% Programa de Infraestructura Bésica 0% 0% EdDepo_F;e - 13% ’ 3%
o -
0 0%  OtrasFuentes 0 0% en la Vivienda en apoyo a Grupos... ’ ’ Desarrollo %%ac%?r\) = 810/%A’ é%%’
Vivienda = 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
Sin| 2 o e
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g o e
60%
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible Goe 1 ravalo

Avance Anual a

Aguas del Municipio de Durango -

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura l\/Iunbc{;l)'e/l 2o 71% 79‘?
0 0 JT) 52% 53%
i 9 Juzgado Civico... 50% 509
0% 0% 39 87 Cultura del Agua (AMD-04) 52% 61% _ Seguridad Publica 47%° 69%2
5 -Q7/0 Sistema DIF Municipal 45% 57%
Avance Promocion Turistica 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Administracion % 41% 41%
5 Saneamiento de Aguas Residuales AM 40% 42%
AMD-03 41% 41% Medio Ambiente 40% 44%
100% ( -03) Presidencia l\/lurlw\i/lcipal 32%/% 38%
ujer 47%
Famika 34% 36%
Salud Publica 33% 36%
Servicios Publicos 32% 33%
., Atencién a Zona Rural (AMD-02) 37% 37% Inspeccion 30% 30%
Inversion por Programas y Proyectos Proteccion Civil 29% 33%
Fomento Economico 29% 34%
Cognunlcaﬁlor&SBmal 28% 28%
esarrollo Urbano 27% 27%
129,080,899 387,242,696 Obras Publicas 27% 30%
0, 0,
L) Padrén de Usuarios (AMD-05) 36% 36% Conser\/ca(gboLrASeE'{i... 5202’ %%ﬂ’
o o o o o 1 Desarrollo Rural 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... 23% 25%
Ejercido Presupuesto RN 200 20%
J P Mantenimiento Integral a la Red de Artey IJau(\Z/léInttuur[aj %802’ %8:?
129,080,899 100% Municipal 387,242,696 100% Agua Potable y Alcantarillado (AMD- 34% 34% EdDepo_rjte 13% 13%
0 0% OtrasFuentes 0 0% 01) Desarrollo Lé(c:)ac%?c 81"/%/U ér}/o%
Vivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
o . S
Sin Iglcmr n Cumrlldas 8 so% 40%
IS Promedi
o o 40.2% g oo
1 7 Avance i 40%
N o
En Proceso Promedio S 20% .
>
16 < 0%
3 3 3 2 2 3 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2
g > > > > S > > > > > > > > > > >
S < < < < S < < < < < < < < < < <
=z =4
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

. 4 o o
Direccion Municipal de Desarrollo Urbano i
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iun'bcﬁﬁ/l e 71% 79%
e 52% 53%
0 0 Juzgado Civico... s 50% 50%
0% 0% 27 -I% Seguridad Publica mswmsmw 47% 69%
. o Sistema DIF Municipal s 45% 57%
2 Avance Fomentar el conocimiento de las Promocion Turistica —msssmmsn 44% 46%
I . . . 0 0,
En Proceso rremede atribuciones y la normativa en 2b%0 29% C°”t5§‘é%'.an2”t?a”c'.%ﬁa' = it
2 materia de planeacion urbana en el Vedio Amb! IX e 40% 42%
L edio Am |ente e 40% 44%
100% Municipio de Durango (DEU-02) Presidencia Murf\ﬂpgrl —— 333/%0 23{%2
Fam{lla — 34% 36%
Salud Publica msssmm 33% 36%
Servicios Publicos  mmmmm 32% 33%
o, Inspeccion s 30% 30%
Inversion por Programas y Proyectos Fomenoteccion Clvil =i 9% %
0
Comunicacion Social — mmwm 28% 28"/2
2917.678 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
0 2217, Obras_F{ubémel;s mm—— 27% 30%
o, 0,
: . T 007 i Normar los Usos, Destinos y Reservas ConservacLoLnADeE'\ﬁ... _— %2“2 %?122
| | | Municipi D o 9 Desarrollo Rural s 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% del Suelo en E(DEliJ”'g'lF;'O de Durango 25% 25% Secretaria Municipal.. s 23% 25%
o B - 20% 20%
EJerCIdO Presupuesto ArteyIJa Cultgrg — 0% 20%
uventud = 20% 29%
0 0%  Municipal 2,917,678 100% Deporte == 13% 13%
Ed
- 0y
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Desarrolloggélc%?a.- 81“/% éo%%’
Vivienda ® 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Iniciar Cumplidas $ . 04
iy S 80% o
> ; E .
IS Promedio
26.3% : A
19 5 o H B -
I 2 l l l l l l l - I——
>
9 2 - -
47%
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Vivienda de Durango b
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos w Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
0y 0y
I , 0 Programa Mejoramiento y 17% 17% Juzgado Cul'vilé\él)... _— 555"2) 2(3)"2
20% 0% 5.4% Ampliacién de Vivienda (VIV-02) ° ’ _Seguridad Publica  messmm—— 47% 69%
5 . Sistema DIF Municipal s 45% 57%
Avance Promocion Turistica s 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso ) o Admnnlstracnong...— 41% 41%
4 Programa Autofinanciamiento 6% 6% Medio A bAl\/[[ I ﬁng 42%
td o edio Ambiente  mmm— 44%
80% Popular (VIV-03) Presidencia Municipal —msmms 38% 38%
Fl\/Iquer I gﬁ;’/a 47%
amilia  mewmm 36%
Salud Plblica s 33% 36%
Programa de Regularizacion y I Servnm?s Publicos __ 3302;" 33%’
., ) i 4% 4% nspeccion o 30%
Titulacion (VIV-04) Proteccion Civil  mmmmm 29% 33%
Inversion por Programas y Proyectos Fomenta Eoongmico  mmmm 200 3%
Cogﬂunlcaﬁlordstgmal s 28% 28%
57,280,340 esarrollo Urbano mmmm 27% 27%
B - - Obras Publicas  mmm 27% 30%
0 0.00% Programa Municipal de Vivienda . 0 Conservacion de la... s 25% 26%
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Vertical (VIV-01) 0% % Desu o EAREM e 2% 24%
esarrollo Rural  mwsn 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria le;acﬂﬁ?\‘l _— 23%(; 250/2
. . S 20% 20%
Ejercido Presupuesto ArteyIJa Cultgrg — 20% 20%
uventud e 20% 29%
0 0% Municipal 5,010,000 9% Programa Lote con Servicios (VIV-05) 0% 0% EdDepo_r,te o 13% ’ 1302
- 0y
0 0% Otras Fuentes 52270340 91% Desarrolig Sociml v... m 856" i
Vivienda = 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas w B s0%
14 0 E
o 60%
2N TR 4.7% 5
Avance o 40%
. (S}
En Proceso Promedio S 20% .
> -
5 L gy e e
26% g 8 =2 =8 g s
g 8 3 8 3 8
2 2 2 2 2 .
> > > > > >

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

VIV-01-04

VIV-01-01

VIV-01-05

5%

Promedio

VIV-03-03
VIV-01-06
VIV-03-05
VIV-02-01
VIV-04-02
VIV-05-01
VIV-05-02
VIV-05-03
VIV-02-03
VIV-03-01

o



|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Metas Programadas

Sin Ilnliciar » Cumplidas \
|
<N 70 B 21.5%
Avance
En Proceso Promedio
8
40%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

0% 20% 40%

Indicadores de Seguimiento

o 100%

©

£ 80%

>

E 6o%

<

10,

O —

: HEEEEEEe=

>

< 0%
S e e e m e e a o
o o o o o o o o o
o o0 o o N N o o o
g 3 g g g g g 3 g
= = = = = = = = =
: : £ : £ : £ : =
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60% 80% 100%

OPM-02-07

OPM-02-05

OPM-02-04

OPM-02-01

OPM-02-06
OPM-01-06
OPM-01-09

o

0% 20% 40% 60% 80% 100%

OPM-01-07
OPM-01-08
OPM-02-03

OPM-01-10

ireccio icipal de Obras Pabli
Direccion Municipal de Obras Publicas b
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos reumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipal e 71% 79%
_ 0 )
2 2 S Juz agopgg/li%...— 5550/? gg"ﬁ
0y 0
o o 26.6% orograma de Fortaecimiento 0 B i
3 Avance Institucional (OPM-03) 44% 44% Promocion Turistica —msssmmsn 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso Admmlstraano'\r)”X”. e 41% 41%
m——40% 42%
y ‘Medio Ambiente s 40% 44%
100% Presidencia Mur'1\|/|C|paI I 33%/% 38%
ujer 47%
» Famflia — 34% 36%
Programa Integral de Construccién, Salud P%klalica e 33% 36%
i i Hitacid Servicios Publicos mmmmmm 32% 33%
» l\/IeJo'rarlmento, RehapllltaC|ony . 36% Inspeccion s 30% So%
lnversion por Programas y Proyectos Mantenimiento de Caminos, Calles y Proteccion Civil  mwm 29% 33%
Avenidas (OPM-01) Fomento Economico mmmmm 29% 34%
Comunicacion Social s 28% 28%
63.883.062 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
1'5:8341343 aae c Obras_F{ubélcelis e 27% 30%
24.79% onservacion de la... s 25% 26%
! e, COPLADEN! s 24% 24%
esarrollo Rural mwssn 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria Municipal... s 23% 95%
Ejercido Presupuesto Atencion a la Infraestructura Urbana obe 9% Arte v I%/IFH_AN _— %82? 20%
b b rteyla Cultura mesm 20%
(OPM-02) Y uventud w205 9%
15,834,343 100% Municipal 63,883,062 100% EdDepo_r,te o 13% 13%
m )
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Desarrollo%g_ac%?a..- 81“/% éo%%’
Vivienda = 5% 5%

21%

Promedio



\ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Direccion Municipal de F Economi
ireccion Municipal de Fomento Econdmico o
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iun'bcﬁﬁ/l _520/ 71% 72:?
. I 5
0 0 Programa de Operacion y 58% 78% Juzgado Civico... s 50% 0%
0% 0% 28 7% Funcionamiento (FOE-05) Seguridad Publica mssmssw 47% 69%
5 N Sistema DIF Municipal s 45% 57%
Avance Promocion Turistica s 44% 46%
Promedio Contraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso o Admnnlstracnongu.— 41% 41%
5 Fortalecimiento de Mercados 265 6% Medio Ambiat e 40% 42%
Rt .. 0 0 I 9 [
100% Pdblicos Municipales (FOE-04) Preyde%c‘g Mrnmlgr;)ael E— ;59"/? gg‘ﬁ
Mujer s 34% 47%
Familia s 34% 36%
s _SaludPI?llJ)?Ilca e 33% 36%
. . ~ ervicios Publicos  mmmmm 32% 33%
| ., p p t Impulso Econom(l)czc;MummpaI(FOE . 22% 22% o tInspec«aon| — 30% 30%
roteccion Civil = 29% 33%
nversion por rrogramas y Froyectos Fomento EConomico mmmm 9% Ev N
Comunicacion Social — mmwm 28% 28%
15,005,137 Desarrollo Urbano  mmm 27% 27%
m ,005, ! Fortalecimiento y Capacitacién de los Obras_F{ubélcelis ] 30%
T T ZS'OM" Sectores Econémicos Municipales 22% 22% Cor;servcaélpl’TLrAF?eE'\%... __ %2522’ %gzﬁ
) 0, 0, 0, 0, 0, FOE-01 esarrollo Rural mmms 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ( ) Secretaria Mummpal — 23‘%(; 250/2
. . IMPLAN  m 20% 20%
Ejercido Presupuesto ArteleaCultgrg [— %8:? 20%
P i6n y Fortalecimiento de | uventud 29%
3,751,284 100%  Municipal 15,005,137 100% romocion yrortaiecimiento ae fas 16% 24% Deporte mm 13% 3%
5 . MIPyMES (FOE-03) Educacion == 11% 11%
0 0% OtrasFuentes 0 0% Desarrollo Social y... ™ 8% 9%
Vivienda ™ 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
sin g .
ael
in Iniciar Cumplldas B s 23%
2 o s
o 235% [
z Hnns ]
X | —
En Proceso Promedio § 20% I I I I I I I i I I
2 o T |
4I% 8858388385385 3388588883386585 3883383338358 338
85883838865 §8838385 8838388353838 5358688383583 3383838373
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Programa Anual de Trabajo

\/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades o e

Avance Anual a

Direccion Municipal de Promocidn Turistica i

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Inici Cumplidos I . o o
in Iniciar P Programa Administrativo de Sindicatura Mun[ﬂ}f@l o [1% 79()/
! ! 4 100% 120% A 5204) 53%
4% 4% 4 Operacién y Funcionamiento (TUR-... Snguurzi ggopgg/l'i‘ég--- 457%/1 gg:/v
0 (]
: ° 3'6% Sistema DIF Municipal 45% 57%
Avance Profesionalizacién en Atencion y Promocion Turistica 44% 46%
Promedio . : 57% 57% Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Servicio del Personal de Primer... Administracion g 41% 41%
5 Medio Amblent 10 prid
- - edio Ambiente 449
71% Promocion Turistica del Municipio a A o Presidencia Municipal 38% 38‘%
Nivel, Estatal, Regional y Nacional A 47 Mujer 34% 47%
’ ’ Familia 34% 36%
Salud Publica 33% 36%
Servicios Publicos 32% 33%
., Cultura Turistica (TUR-02) 40% 40% Inspeccion 30% 30%
Inversion por Programas y Proyectos o 9% 3%
0 (]
B ) ) Comunicacion Social 28% 28%
9.872.785 Promocion de Turismo Alternativo . Desarrollo Urbano 27% 27%
19496,977 e 33% 33% Obras Publicas 27% 30%
s 15.16% (TUR-05) Conservacion de la... 25% 26%
5 COF|)|LA|:|{DENI 24% 24%
o o o o o o - . ) esarrollo Rura 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Atencién al Visitante a través de los 28% S8% Secretaria M|L|J\;|ﬂchiR?\jl"' 3% Sea
. . Servicios Turisti Municipales. .. 20% 9
Ejercido Presupuesto ervicios Turisticos Municipales Artey Ia Culturs a0k %g%
Juventud 20% 29%
1,496,977 100% Municipal 9,572,785 97% Turismo de Reuniones (Congresos, Deporte 13% 13%
. N ) . . 0% 0% Educacion 11% 11%
0 0%  Otras Fuentes 300,000 3% Convenciones, Viajes Corporativos... Desarrollo Social y... = 8% 9%
Vivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
100%
. Py o
i ael
Sin Irlncmr TS Cumrlldas B so% - 40%
8% 8% 39.6% E 60% - Promedio
‘o o
.0 /0 o
1 2 Avance i 40%
Promedio e o -
En Proceso S 20%
o e .
83% 5 5 5 3 5 8 5 5 3 3 5 5
= R = =

§
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Programa Anual de Trabajo

\/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades e

Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Rural -

Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos R, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iunic1ipa| 71% 79%
0y 0y
0 0(; Construccion y Desarrollo de la . Juz agopcu,k\),lllé\g - 55(%’ E?,f;
0% Infraestructura Bésica Productiva en 33% 34% eguridad Publica 47% 69%
° : 24'1 % ) ° ’ Sistema DIF Municipal 45% 57%
4 Avance Zonas de Rezago Social (RUR-03) Promocion Turistica 44% 16%
Promedio Contraloria Municipal 42% 47%
En Proceso Admmlstrauon g 41% 41%
40% 42%
) t i Medio Amb|ente 40% 44%
100% Impulso a la Economia y Bienestar Presidencia Municipal 38% 38%
Familiar en Zonas de Rezago Social 27% 27% Mujer 34% 47%
Familia 34% 36%
(RUR-04) Salud Publica 33% 36%
Servicios Publicos 32% 33%
| ., p P o Inspec%on| 30% 30%
L roteccion Civi 29% 339
nversion por rogramas Yy royeCtOS Fomento a la Diversificaciéon Fomento Econom|coI 29%? 3402
. . L Comunicacion Socia 28% 28%
3.822.045 Productiva, Tecnololg]ca ylGelnetlma 26bs 30% Desarrolio Urbano 27%‘ 27%‘:
738,305 s en Zonas de Atencidn Prioritaria Obras Publicas 27% 30%
19.32% N Conservacion de la... 25% 26%
(RUR-01)
5 COFﬁLAg{DEI\/I 24% 24%
0 0 0 0 0 0 esarrollo Rura 24% 28%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Secretaria I\/Iun|C|paI... 23%(; 25%
. . . . IMPLAN 20% 20%
EJerc|do Presupuesto Impulso a la Productividad Agricola, Artey la Culturg 20% 20%
Ganadera y Forestal a Productores 119 199 Juventu 20% 29%
738,305 100%  Municipal 3,822,045 100% Y ; % % Deporte == 13% 13
del Sector Social (RUR-02) Educacién 11% 11%
0 0% Otras Fuentes 0 0% Desarrollo Social y... 8% 9%
Vivienda 5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
sin icar g I
in Inici ny, Cumplldas T 80% 24%
, : L s
ZZA % 24 2% 3 60% _
Avance i 40% _
. Q
>
34 < oy
69% 888388838838888388838888838388838888338388538383338885
8588358888835 358388353533838338336383835388358383883835888338¢8
E A g ARl AR I I AR IR LA A DI A AA LI LTI I AT EA AL AR AE RS
5335223355933 55333503500585955555995599935009933505905
SR SRR R R R R R EEEEEEEEEEEEEEEEEE R LR
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V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Servicios Pablicos

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos

0 0
0% 0% 32.4%
8 Avance
Promedio

En Proceso

8
100%

Inversién por Programas y Proyectos

22,550,82
I53!982:,8:40 322,550,825
16.74%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
53,982,840 100% Municipal 322,550,825 100%
0 0%  Otras Fuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
10 X 4
12% 83 6% 33.7%
Avance
En Proceso Promedio
68
82%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos

Servicios Publicos de Calidad,
Sostenibles y Amigables con el...

Renovar y Mejorar la Imagen de los
Parques Guadiana, Sahuatoba y...

Renovacion de la Imagen Urbana
(SPM-04)

Crecimiento Verde, Incluyente,
Sostenible y Sustentable (SPM-02)

Administracion Eficiente de los
Recursos para Servicios Publicos...

Mejorar el Manejo Integral de los
Residuos Sélidos (SPM-05)

Desarrollar Acciones Coordinadas,
Eficientes, Eficaces y de Calidad...

Sistema de Alumbrado Eficiente que
Brinde Seguridad a la Ciudadania...

0%

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

SPM-02-03-02
SPM-03-02
SPM-04-06
SPM-03-05
SPM-01-03
SPM-01-12
SPM-08-08
SPM-02-08
SPM-06-05
SPM-02-01-03
SPM-04-04
SPM-08-07
SPM-05-11
SPM-01-01
SPM-05-08
SPM-01-02
SPM-08-01
SPM-02-09
SPM-05-14
SPM-05-12
SPM-01-10
SPM-04-02
SPM-08-03
SPM-01-06
SPM-08-04
SPM-01-13-01

Acumulado

Aritmético

46% 46%

38% 38%

37% 45%
34% 34%
34% 34%
28% 28%
22% 22%
21% 21%

20% 40% 60% 80% 100%

SPM-07-02
SPM-01-13-03
SPM-01-14
SPM-05-03
SPM-06-03
SPM-05-13
SPM-03-01

SPM-02-01-02

SPM-05-04
SPM-05-05
SPM-07-01
SPM-02-01-01
SPM-01-11

SPM-02-01-04

Dependencias

Sindicatura I\/Iunic1ipa|
UTIM

Juzgado Civico...

- Seguridad Publica
Sistema DIF Municipal
Promocion Turistica
Contraloria Municipal

Administracion g
AM

‘Medio Ambiente
Presidencia Municipal
Mujer

Familia

Salud Publica
Servicios Publicos
Inspeccion
Proteccion Civil
Fomento Economico
Comunicacion Social
Desarrollo Urbano
Obras Publicas

Conservacion de la...

PLADEM
Desarrollo Rural

Secretaria I\/Ilumcipal...

MPLAN
Artey la Cultura
Juventud
Deporte
Educacion

Desarrollo Social y...
Vivienda
58885358542538383383833
$825848580535833888
Sssdsssssssssds5:5:8
2229235252552 952520
SEGIGEEGEIGEGIGGEGZ
g z z z
& 5 5 &

o

Avance Anual a

Abril

71% 79%

52% 53%

50% 50%

47% 69%

45% 57%

44% 46%

42% 47%

41% 41%

40% 42%

40% 44%

38% 38%

34% 47%

34% 36%

33% 36%

32% 33%

30% 30%

29% 33%

29% 34%

28% 28%

27% 27%

27% 30%

25% 26%

24% 24%

24% 28%

23% 25%

20% 20%

20% 20%

20% 29%

13% 13%

11% 11%

8% 9%
5% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Programa Anual de Trabajo

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida qos T AIAO

Avance Anual a

Direccion Municipal de Medio Ambiente -

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura I\/Iun'bcﬁﬁ/l e 71% 79%
e 52% 53%
0 0 Policia Ambiental (MAB-05) 74% 74% Juzgado Civico... s 50% 50%
0% 0% 39 77 - Seguridad Publica mmswmmsw 47% 69%
5 -/ /0 Sistema DIF Municipal s 45% 57%
Avonfje CPr?mlocgorlwvlTur_lsncal I 44% 46%
Promedio ontraloria Municipal s 42% 47%
En Proceso ) Administraciéngu._ 41% 41%
umplimiento de la Reglamentacion s 40% 42%
5 Cumplimi de la Reg| ' 47% 49% Medio A b~AMt
) o 6 b edio Ambiente mmmmmE 40% 44%
100% Ambiental Municipal (MAB-01) Presidencia Municipal s 38% 38%
Mujer s 34% 47%
. dl};am!ha I 34% 36%
alud Publica mmswmm 33% 36%
Servicios Publicos mmmmmm 32% 33%
., Dale un Respiro a Durango (MAB-04) 37% 37% Inspeccion s 30% 30%
Inversion por Programas y Proyectos Fomenoteccion Clvil =i 9% 3%
0
Comunicacion Social s 28% 28"/2
@m 16,349,938 Disminuir las Emisiones Des%rgcrjallsop%rg)“acgc; _— %;Z/A’ %Zﬁ’
37.51% Contaminantes Derivadas de 21% 41% Conser\@é{:é&g%a'"_ 25%: 26%
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Programa Anual de Trabajo
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