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Fiscalizacion de los Procesos 16% gi Fg_milia 15% 15%
Ny’ Administrativos y Obra Publica ’ 16% Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Inversion por Programas y Proyectos de las Dependencias y Entidades Contralorn’all\/lunicipal 14% 14?3
. nspeccion 14% 14%
12,034,133 Municipales (CMU-01) Comunigacic’)% Social 14% 14%
1023,442 e Secretarfa Municipal... 11% 11%
8.50% IMPLAN 10% 10%
Promocién y Fortalecimiento del DesarrolloDUrbar][o 5{9% 10%
0,
0% 20% 40% 60% 80% 100% Control y Vigilancia de los Conservacionde fa.. ® 8% or
. . i Desarrollo Social y... = 89 9
Ejercido Presupuesto Cludadanos a los Programas de - 1, 3% Arte y I Culturs = 7% o
Desarrollo Social y Actuacién de Obras Publicas 7% 7%
1,023,442 100% Municipal 12,034,133 100% los Servidores Publicos Desarro\ﬁgisggaal ;1;’/4) 4312;0
0
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Municipales (CMU-02) Educacion 2% 2%
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
o ) 2
i i Iy, Complis ~ 8 sox N 147
g A - i
o o 60%
>
e 36 ”’ 18.5% g I
0
oo 5 e I
. [}
En Proceso Promedio S 20% ISS———————.........—
>
2 E S |
61% @ o 0m oy om % @ oM oRN omom oo N Q9 2o N @M@ oH o ® oM oH o N oA N o8 o NnoH oo oS oaoo
A € 288 8 3 &85 888 8 S 8888285238888 83849338 %883
T T S S B T S G
g3 8888588886685 8538488§5§88888835 8833855388458
2 2 4 4 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 49 2 2 2 2 494 494 949 49 o O N 4 o4 2 2 2 D
£ 3% 8353535353535 3533333338 33333338355 2%3%3%535 3333
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s = s s 5 3 35 3 3 s s =
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Programa Anual de Trabajo

| Un Gobierno Transparente, Eficiente y de Resultados s o

Avance Anual a

. 4 o o I d ( . L 4 S . I
Direccion Municipal de Comunicacidn Socia Febrora
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias

Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 32% 32%
0 0 Juzgado CUIYI'II?\;I)M 22?;41 24°§,
o 23%
0% 0% Red de C icacion (COM-03 179 17% Sistema DIF Municipal 23% 26%
° 4 ° 14.1 % ed de Comunicacion ( ) % ’ Presidencia Municigal 21% 21%
Avance . AMD 21% 21%
Promedio Seguridad Publica 20% 23%
En Proceso Fomento Econdomico 20% 20%
4 Administ Mujer 18:/4, 25%
ministracion y... 1 19%
100% o Salud Publica 18% 18%
Comunicacién Interna en la COPLADEM 179% 179%
0, 0, 0
Administracion Publica (COM-04) 16% 16% Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%
. Fg_mlha 15% 15%
., edio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Inversion por Programas y Proyectos Contralora Murlcipal s e
~ Inspeccion 14% 14%
27,164,152 Comunicacion y Difusion (COM-01) 15% 15% Comunicacion Social 14% 14%
21496,887 ol Secretaria Municipal... 11% 11%
nlon Desarrollo Urbano = 10% 100
esarrollo Urbano b 10%
Deporte 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% %)nservelllcic')snpdella... 8‘%? 8%
o esarrollo Social y... ™ 8% 9%
Ejercido Presupuesto Ciudadania Informada, Orientada, 8% 8% Aggélsap%%lﬁggg ;:/Z ;Zo
2,496,887 100% Municipal 27,164,152 100% Prevenida e Incluyente (COM-02) ’ ’ Vivienda 4% 4%:
5 N Desarrollo Rural 3% 3%
0 0%  Otras Fuentes 0 0% Educacion 2% 2%
Juventud 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 2 _
| o g S 80% 14%
£ o _ Promedio
9 14.0% £ 20%
Avance © ° _
. Q
En Proceso Promedio S 20% E—
z I
8 < oy
89% 3 3 3 2 g
3 8 g 8 8
(e} Q
o ()

COM-01-02-02
COM-01-01
COM-04-01-02

g g COM-01-02-03

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad



Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social } de Trabajo
Avance Anual a

Direccion Municipal de Seguridad Pdblica e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos s A4 Sindicatura Municipal 32% 32%
3 0 \ Promocién y Organizacion de la... 46% 46% Juzgado %yrﬁ’?&l) 24% ° 24%2
23% 23%
23% 0% 20 1 7 Capacitacion y Profesionalizacion al... 40% 40% Sistema DIF Municipal 23% 26%
1 3 Av;nce° Presidencia Munﬂ\p/)lelz:)l 21% 21%
-~ g ) . 21% 21%
Promedio Prevencidn y Atencién de la... 38% 44% Seguridad Publica 50% 23%12
En Proceso Evaluacion y Orientacion 31% 31% Fomento Econ'c\)/lml_co %85’ ZOZA)
10 Administracig%e\c 19% %gé’
0 0
77% . . o 9 Salud Publica 18% 18%
o Implementacion de Operativos de... 30% 63% , .CO_}’rLA,DtEM ok 17%0)
0y 0y
Implementacién de Operativos de... 21% 21% rgg}e%%@ pté%ﬁc_'lf_,i 11go/f’ %éé‘:
) amilia 15% 15%
., Mantenimiento de Infraestructura y... 16% 16% Medio Ambiente 15% 15%
Inversion por Programas y Proyectos Proteccion Civil 14% 14%
Sefializacion Vial Integral en 16% 16% Contraloria Municipal P B
g b gl c _ InspeSCC|Qr1| %Z&;ﬁ) 14%
114,933,459 o omunicacion Socia b 14%
527636,369, 3 Atencion Digna a Personas... 15% 15% Secretaria Municipal... 11% 11%
45.80% 5 I IL'\J/”tD)LAN %8(‘5) 10%
Fomento de la Educacion Vial en los... 8% 8% esarrofio rbano N 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ’ ’ Conservaci?’)erawpdoertlla2 2;4, 2;0
0 0
. . Promocion de la Funcién Policial... 0% 0% Desarrollo Social y... = 89 9
Ejercido Presupuesto ’ ’ Artey |aPC,%||t.urX 7% 7
Iy ras Publicas 7% 7%
52,636,369 100% Municipal 114,933,459 100% Prevencién de Conductas... 0% 0% ] \ﬁi‘/isndal 4%0 A‘yz
esarrollo Rura 3% 3%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Fomento de la Cultura de la... 0% 0% Educacion 1 2% 2%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
2 o ]
. ) S
Sin I2n2|C|ar w Cumglldas L 80% 23%
2 I . cio
60%
7 59 % 22.8% g .
Avance ] 40% _
. s}
>
34 < oy
58% 833883383538388383888833333588838833388853538583333888833338383
Sy Qi g g R g av v S G A QA G- G g g iy g A G
R R R R S R
O R B R B R B B N N R R B I I I I LN N RN R
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|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Juzgado Civico Municipal

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 24.4% Mediacion y Conciliacion Ciudadana
3 Avance (JCM-01) 31%
Promedio
En Proceso
3
100%

Medios de Def Juridicos para la
edios de Defensa Ju p 8%

Inversién por Programas y Proyectos Ciudadania (JCM-03)

1,705,720
E3’583 2.56%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
. . Calificacion de Faltas Administrativas
Ejercido Presupuesto (1CM-02) 14%
43,583 100% Municipal 1,705,720 100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%

0% 20% 40%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%

N ) ie)
Sin Iniciar Cumplidas < 80%

0 0 g
0% 0% 22.1% g
6 -1/0 < 0%
Avance © ©

. Q
En Proceso Promedio & 20%

>
6 < 0%

100%

JCM-01-02
JCM-01-01

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

JCM-03-01

Acumulado
Aritmético

31%

28%

14%

60% 80% 100%

JCM-02-03

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Febrero
Dependencias

Sindicatura Municipal 32% 32%
Juzgado Civico... 24% 24%

_ UTIM 23% 23%
Sistema DIF Municipal 23% 26%
Presidencia Municipal 21% 21%
i AMD 21% 21%
Seguridad Publica 20% 23%
Fomento Economico 20% 20%
. Mujer 19% 25%
Administracion y... 19% 19%
Salud Publica 18% 18%
'COPLADEM 17% 17%
Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%

) Familia 15% 15%

Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Contraloria Municipal 14% 14%
~ Inspeccion 14% 14%
Comunicacion Social 14% 14%
Secretaria Municipal... 11% 11%
IMPLAN 10% 10%
Desarrollo Urbano 10% 10%
Deporte 9% 9%
Conservacion de la... = 8% 8%
Desarrollo Social y... = 8% 9%
Artey la Cultura 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%
Vivienda 4% 4%

Desarrollo Rural 3% 3%
Educacion 2% 2%

Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

22%

Promedio

JCM-02-02
JCM-02-01

o

12



|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Direccion Municipal de Inspeccidn

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos \
0 0

=) L)
0% 3 0% 1 4.1 % Fortalecer el Servicio de la Inspeccion
Avance _
Promedio (DMI-02)
En Proceso
3
100%

Inspeccionar y Vigilar las Actividades

Inversién por Programas y Proyectos Econémicas del Municipio (DMI-01)

2,497,500
418,482
16.76%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
. . Juntos por tu Seguridad Ante COVID-
Ejercido Presupuesto 19 (DMI-03)
418,482 100% Municipal 2,497,500 100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

o 100%

Sin Iniciar i o
Cumplidas \ B g%

8 0 g
40% 0% S 60%
20 14.7% El
Avance ) °

. o
En Proceso Promedio S 20%

>
12 < 0%

60%

DMI-02-04

DMI-01-02
DMI-03-03
DMI-02-01

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

0%

Indicadores de Seguimiento

DMI-02-03

Avance de Programas y Proyectos

17%

14%

12%

20% 40% 60% 80% 100%

DMI-01-04

DMI-01-01

DMI-02-06-01

DMI-01-03

Febrero
peumulado Dependencias
Aritmético

Sindicatura Municipal 32% 32%

Juzgado Civico... 24% 24%

) UTIM 23% 23%

Sistema DIF Municipal 23% 26%

o Presidencia Municipal 21% 21%
17% ) AMD 21% 21%
Seguridad Publica 20% 23%

Fomento Econdomico 20% 20%

. Mujer 19% 25%

Administracion y... 19% 19%

Salud Publica 18% 18%

'COPLADEM 17% 17%

Promocion Turistica 17% 17%

Servicios Publicos 16% 16%

) Familia 15% 15%

14% Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%

Contraloria Municipal 14% 14%

~ Inspeccion 14% 14%

Comunicacion Social 14% 14%

Secretaria Municipal... 11% 11%

IMPLAN 10% 10%

Desarrollo Urbano 10% 10%

Deporte 9% 9%

Conservacion de la... = 8% 8%

Desarrollo Social y... = 8% 9%

12% Artey la Cultura 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%

Vivienda 4% 4%

Desarrollo Rural 3% 3%

Educacién 2% 2%

Juventud 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

15%

Promedio

DMI-03-02
DMI-02-02
DMI-01-06
DMI-02-08
DMI-01-05
DMI-03-01
DMI-01-07
DMI-03-04
DMI-02-05
DMI-02-07
DMI-02-06-02

o



Programa Anual de Trabajo

|| Durango Seguro, en Armonia y Paz Social } de Trabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Proteccion Civil
Febrero
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal 32% 32%
0 0 Juzgado CUIYI'II?\;I)M 22;1;4) %zslgo
o (]
0% 0% Sistema DIF Municipal 23% 26%
° 2 : ‘I/ﬂéﬁ?’c? Presidencia Municigal 1% 21%
0, 0
Promedio Atencion de la Poblacion en Situacion Seguridad pgAt,mg zzéfy{:) %%02
En Proceso de Riesgo y/o Emergencia (Gestién 18% 18% Fomento ECOH'C\)A”J_CE? %82? 202?
2 Reactiva) (DPC-01) Administracion y... mem| 19% Tox
100% Salud Publica 18% 18%
. COPLADEM 17% 17%
romocion Turistica 17%
Servicios Pgblic_lqs %g:/df 16%
amilia 15%
| L, p p t MPedito Ar_n,biecr]tt_e| 15% 15%
roteccion Civi 14% 14%
nversion por Frogramas y Froyectos Contralorn’all\/lunicipal 14% 14%
nspeccion 14% 14%
13,640,682 Comunigacic’)% Social 14% 14%
782,465 s Secretaria Municipal... 11% 11%
274% Desarrollo Urbano = 10% 0%
esarrollo Urbano b 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Juntos por la Prevencién (DPC-02) 11% 11% Conservacigﬁpdoerﬁg g;f ggo
. . Desarrollo Social ... 89 9Ly°
Ejercido Presupuesto Artey la Qulturg 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%
782,465 100% Municipal 13,640,682 100% 5 \ﬁlwsndal 4% 4%
0,
0 0%  OtrasFuentes 0 0% esarlrz%uocaéjigan 302 %32
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 3 e 14
7 g S 80% 14%
2 I, i
o o 60%
o0 14 o 14.3% 2 ]
oo 5 e e
: o
En Proceso Promedio S 20%
z |
7 < oy
50% 3 g 5 3 5 5 3 8 8 8 8 e 3 5
it it 2 2 3 it it < it 2 it it it it
() o o |9 |9 (&) (&) () o o |9 |9 (&) (&)
Q g g 9 9 Q Q Q g g 9 9 9 Q
[=) [=) [=) a a [=] [=) [=) [=) [=) a a [=] [=)

Sin Iniciorg
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|11 Durango Solidario, Incluye

te y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
0% 0% 23.2%
1 9 Avance

Promedio

En Proceso

19
100%

Inversién por Programas y Proyectos

= 54,648,902
751623553 8
13.11%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
7,162,553 100% Municipal 45,828,902  84%
0 0%  Otras Fuentes 8,820,000 16%

Metas Programadas

Sin Iniciar ¥ Cumplidas \
32 4
32% 1 0 0 4% 208%
Avance
En Proceso Promedio
64
64%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

60% 80% 100%

0% 20% 40%

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético

Programa de Atencién al Area Rural... 43% 43%
Deteccion y Atencion Integral a... 37% 37%
Atencion Juridica Gratuita a... 37% 51%
Centros de Desarrollo Comunitarios... 33% 33%
Apoyo a personas en situacion de... 32% 32%
Entrega de Apoyos Alimentarios a... 31% 31%
Corredor Artesanal (DIF-15) 26% 26%
Atencion Integral a Nifias y Nifios... 25% 25%
Programa de Atencion Psicoldgica... 25% 25%
Programa Municipal de Estimulos a... 21% 63%
Terapia de Lenguaje (DIF-18) 20% 20%
Entrega de Apoyos Asistenciales y... 19% 19%
Talleres de Capacitacion (DIF-14) 17% 17%
Juntos por la Nifiez (DIF-01) 17% 17%
Tratamiento de Adicciones en... 16% 16%
Programa de Fomento a los Valores... 15% 15%
Delegacion de la Procuraduria de... 14% 14%
Programa de Desarrollo Integral de... 9% 9%
Programa de Prevencion de... Il 5% 5%

Dependencias

Sindicatura Municipal

Juzgado Civico...

UTIM
Sistema DIF Municipal
Presidencia Municipal

AMD
Seguridad Publica

Fomento Econdomico
ujer

M/
Administracion y...

Salud Publica
COPLADEM
Promocion Turistica
Servicios Publicos
Familia

Medio Ambiente
Proteccion Civil
Contraloria Municipal
~ Inspeccion
Comunicacion Social

Secretaria Municipal...
IMPLAN

Desarrollo Urbano
Deporte

Conservacion de la...
Desarrollo Social y...

Artey la Cultura
Obras Publicas
Vivienda
Desarrollo Rural
Educacion
Juventud

0%

Avance Anual a

Febrero
32% 32%
24% 24%
23% 23%
23% 26%
21% 21%
21% 21%
20% 23%
20% 20%
19% 25%
19% 19%
18% 18%
17% 17%
17% 17%
16% 16%
15% 15%
15% 15%
14% 14%
14% 14%
14% 14%
14% 14%
11% 11%
10% 10%
58% 10%
8% 4
6 3%
8% 9%
7% 7%
7
0
3% 3
o 0
2% 2%
0% 0%

20% 40% 60% 80% 100%

21%

Promedio



|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Do L 4 M . . I d Ed L 4
ireccion Municipal de Educacion e
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ] Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 0 Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
) o . O1F My oIV 2% 23%
_ [ 0
0% ° 2.0% Fortalecimiento Institucional (EDU- . . H?é?f&‘gnda MHQ}E{S; — 22131yf %?o//z
3 Avance 03) 3% 3% _ AMD === 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Fomento Economico mmm 20% 20%
3 - Mujer mmm 19% 25%
Administracion y... = 19% 19%
100% Salud Publica === 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Turistica == 17% 17%
Servicios Publicos == | 16% 16%
) Familia == 15% 15%
. Educacién para la Vida (EDU-02) | 3% 3% Medio Ambiente == 15% 15%
Inversion por Programas y Proyectos Proteccion Civil - mmm 145 14%
Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%
10,421,238 Comunicacion Social == 14% 14%
0 e Secretaria Municipal... =1 11% 11%
0.00% IMPLAN == 10% 10%
‘ T T \ \ \ DesarrolloDUrbaqo m10% 10%
0 0, 0 0 0 0 Jeporte  #1 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% s g idad Incl %)nserva”ciosn della...I 8% 8%
. . i6 i i esarrollo Social y... = 8%
Ejercido Presupuesto Educacion de Calidad, Inclusivay - oo, 0% Atte y la Cultara™ = 7% il
Equitativa (EDU-01) Obras Publicas = 7% 7%
0 0% Municipal 2,421,238 23% 5 \|/|iviF¢§nda| i 4% 4%
1 0,
0 0% Otras Fuentes 8,000,000  77% S eacion 1 2% 3%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 1 o 100%
in Inicar i £ A
" \ Cumglldas 5 son 2%
E o e
v O% S I
47 1.7% El
Avance @ °
Promeco : ]
peese ol |
>

8 S HE_

17% 8853858583 85888885355883¢8885528888832334988338538283%8
e T T s s s R
BE:2883:i355228282333388288¢633z2383838222283833323232
T3 233233332238 32282823 332333222323 23288e323228228228
83 B8 EBBBEB g B EB8 288 £ 8 & g &
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|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal del Arte y la Cultura e
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos . Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 0 Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
o o ctorma DIE M UTII\/I m— 23% 23%
istema unicipal = 23% 26%

° ° 7-3% Presidencia Municigal — 1% 21%

2 AVOHCde s idad P'Abll\'/ID . 21% 21%

Promedio eguridad Publica mw 20% 23%

En Proceso Arte y Cultura como parte del 8% 8% Fomegnto Econdmico e 20% 20%

2 Desarrollo Integral Humano (AYC-01) Mujer === 19% 25%

Administracion y... = 19% 19%

100% Salud Publica === 18% 18%

'COPLADEM  mm | 17% 17%

Promocion Turistica == 17% 17%

Servicios Publicos == | 16% 16%

) Familia == 15% 15%

| ., p p t l\/IPedlto Am,bl%r]tt_el e 15% 15%
roteccion Civil mm  14% 14%

nversion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%

25.928.689 Comunicacion Social == 14% 14%

665,080 S Secretaria Municipal... = 11% 11%

0, 0,
: : : 2507% i Formacion y Expresion Artistica para Desarro”o'mﬁéﬁﬂ = %802’ %82//‘;
» S D te = 99

0% 20% 40% 60% 80% 100% la Poblacién del Municipio de 6% 6% Conservaciéﬁpdoer Ig... - 20//;’ 232
) ) Durango (AYC-02) Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Arteyla Cultura = 7% 7%
Obras Publicas = 7% 7%

665,080 100% Municipal 25,928,689 100% 5 \ﬁlwsndal i 4% 4%

1 0,
0 0%  Otras Fuentes 0 0% esarrE%uocaéJigan : gly/: 232
Juventud | 0% 0%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas Ny
12 0
63% 1 9 0% 74%
Avance
En Proceso Promedio
7
37%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Indicadores de Seguimiento

10/
o 100%
B 7
L 80% o
g _
Promedii
g 60% omedio
< _
40%
()
Q
0

o Bl ==
S, - — —

< o o < o o o © i o o N w n ~ o o o o

S S S = S 3 3 < = s 3 S = S = s 2 < S
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|11 Durango Solidario, Incluyente

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

y con Bienestar Social

Avance Anual a

Instituto Municipal del Deporte Febrero
Programas y Proyectos Avance de Programas y Proyectos U, Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ~ Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 0 Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
0% 0% Sistema DIF M UTWI — S
istema unicipa
° ° 8°8% Presidencia Municigal — 1% 21%
2 Avance AMD  mmm 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Activacion para Todos (DEP-01) 10% 10% Fomento Econdmico == 20% 20%
2 - Mujer mmm 19% 25%
Administracion y... = 19% 19%
100% Salud Publica === 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Turistica == 17% 17%
Servicios Publicos == | 16% 16%
) Familia == 15% 15%
| ., p p t l\/IPedlto Am,bl%r]tt_el . 15% 15%
roteccion Civil mm  14% 14%
nversion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%
5751.000 Comunicacion Social == 14% 14%
0 e Secretaria Municipal... = 11% 11%
0.00% IMPLAN == 10% 10%
‘ ‘ i DesarroIIoDUrbar][o =10% 10%
0, 0, 0, 0, ) 0, Cali | D DEP-02 9 9 eporte ™ 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% alidad para el Deporte (DEP-02) 8% 8% Conservadénpde o = g% o
. . Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Arteyla Cultura = 7% 7%
Obras Publicas m 7% 7%
0 0% Municipal 5,751,000 100% 5 \|/|IVI§nda| 1A% 4%
1 0,
0 0%  Otras Fuentes 0 0% esarrE%uocaéJigan : %y/: 232
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Iici i g e
in 3n3|cr¢1r w,, Cum;lldas . 5 son 9%
E o I i
9.2% T [
L /0 o
37 Avance S 40%
Promedio g I
En Proceso S 20%
2 2 ow N
5% 8 2 5 83 883278 8333223 38 I8 88 938 I 888533 2 a-8
T O A = = = = = B B = N T N = T = == S = N = T = I =~
5B E & E?ZHERE?HEEEREFHEFESSZHESEEEEEEE BB
8 B a8 & & & & & a

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Sin Iniciorg
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Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Juventud e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
3 ) UTIM ™ s 23% 23%
100% 0% o 0% Promover la Educacién como Sistema DIF Municipal = 23% 26%
. _ 0,
3 Avance Elemento Prioritario para el 0% 0% Presidencia MumAc',\F/’l%l — %%.y/g %%22
Promedio Desarrollo Profesional (JUV-03) Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Fomento Economico mmm 20% 20%
0 - Mujer mmm 19% 25%
Administracion y... = 19% 19%
0% Salud Publica === 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Turistica == 17% 17%
Servicios P|L:JbI|c_|c_>s L 16% 16%
i amilia = 15% 15%
| B - - . Apoyo ara e!lE(Jn:Jer%nzf;'m'ento 0% 0% Medio Ampiente ==  15% 18%
uveni - roteccion Civil m 14% 14%
nversion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%
3,063,824 Comunicacion Social = 14% 14%
0 R Secretaria Municipal... = 11% 11%
0.00% IMPLAN == 10% 10%
i T T \ \ 1 DesarrolloDUrbaqo m10% 10%
09 209 409 609 809 1009 Deporte = 3% 9%
& % % % & % Fortalecimiento Integral de la Conservacion de la... = 8% 8%
. . - Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Juventud para la Prevencion de = 0% 0% Arteyla Cultura = 7% 7%
Riesgos (JUV-01) Obras Publicas m 7% 7%
0 0% Municipal 3,063,824 100% 5 \|/|IVI§nda| 1A% 4%
1 0,

0 0%  Otras Fuentes 0 0% esarrE%uocaéJigan : gly/: 232
Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas 2 o 0
20 0 = 80% (o]
IS o Promedio
100% 9 7 S 60%
° 20 0% 0.0% g
Avance o 0%
X o
En Proceso Promedio S 20%
>
0 < oy
o o © n o o o o < o o o o o o o o < o o o
0% 2 2 S 2 2 2 2 2 2 S 2 2 2 2 2 2 < 2 2 S
& & & 2 2 2 % 2 & & & & I & & & & 2 2 z
2 2 e 2 2 2 2 2 2 e 2 2 2 2 2 2 e 2 2 3
3 3 3 S 3 S 3 s 3 3 3 S 3 s 3 S 3 S s S
2 = = 2 2 2 2 2 = = 2 2 2 2 2 2 = 2 2 2
E > 2 3 3 3 > 3 3 = =2 3 > 3 3

&

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|11 Durango Solidario, Incluye

te y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Mujer e
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 32% 32%
| 0 Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
33% 0% Sistema DIF M UTWI — S
' . istema unicipal s 269
° 3 ° 1 9.4% Sociedad con Igualdad Sustantiva doo 69% Presidencia Municigal — 1% 21%
Avance (IMM-02) ° ° . AMD  mm 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Fomento Economico mmm 20% 20%
2 Mujer === 19% 25%
Administracion y... = 19% 19%
67% Salud Publica  mem 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Tqrgls_tlca m17% 17%
0y 0,
Programa Municipal para la Atencién servicios PFan'ﬁﬁS‘ = %go/{(: %glﬁ
Inversién por Programas v Provectos a las Recomendaciones de la Alerta 6% 6% MPer%it%cAcriTzﬁtr){%?\t/ﬁ — %2:? %ig//o
| p g y y de Género (IMM-01) Contraloria Municipal == 14% 14‘%:
~ Inspeccion == 14% 14%
3.271.566 Comunicacion Social == 14% 14%
103,926 e Secretaria Municipal... = 11% 11%
3.18% IMPLAN == 10% 10%
T T T T 1 Desarrollo Urbano = 10% 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Conservacigﬁpdoerﬁg : 2;4, ?3;0
0 0
Lo Promocion a la Salud Integral de la Desarrollo Social y... = 8% 9%
Ejercido Presupuesto 0% 0% Arteyla Cultura m 79 7%
Muijer (IMM-03) Obras Plblicas = 7% 7%
103,926 100% Municipal 3,271,566  100% 5 \|/|iviF¢§nda| " 4% 2%
1 0
0 0%  Otras Fuentes 0 0% esarrE%uocaéJigan : gly/: 232
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar i ©
" w, Cum|I:>I|das ~ 8 so%
£
9 60%
o @) 10.9% g o
Avance o 0%
. s}
En Proceso Promedio S 20% -
5 2 ow — .
31% 8 8 3 3
e 8 8 8
= = = =
s s s s

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

IMM-01-03

IMM-02-01

11%

Promedio

IMM-03-02
IMM-01-05
IMM-01-07
IMM-01-11
IMM-03-03
IMM-03-01
IMM-01-04
IMM-01-06
IMM-01-10
IMM-01-08

&



|11 Durango Solidario, Incluye

Direccion Municipal de Salud Piblica

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0 \

0% 0% 17.8%

1 2 Avance
Promedio
En Proceso
12
100%

Inversién por Programas y Proyectos

88,759,299
634,521 8
0.71%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
634,521 100% Municipal 88,759,299 100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin Iniciar . Cumplidas \
88 8
7 539 ) 15.5%
Avance
En Proceso Promedio
143
60%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

te y con Bienestar Social

Avance de Programas y Proyectos

Transporte y Verificacion de...
Verificacion Sanitaria (SAP-11)
Clinica de Diagndstico y Control...
Hospital Municipal Veterinario...
Promocion para la Salud, ...
Panteones Municipales (SAP-08)
Centro de Atencion Animal (SAP-06)
Prevencion de Enfermedades...
Areas Administrativas (SAP-01)
Programa Integral de Salud Mental...

Hospital Municipal del Nifio (SAP-05)

Acumulado

Aritmético

32% 32%

26% 26%

24% 24%

24% 24%
19% 19%
16% 16%
16% 16%
15% 15%
13% 13%
11% 11%
11% 11%

Brigadas Moviles de Salud en Areas... 5%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Indicadores de Seguimiento

10/
o 100%
hel
L 80%
>
E 0,
S 60%
<
40%
0
()
[}
C 0,
S 20%
Z
0%
N NN N O NN S N S
2399050535 505535055335
LAl AR AT AR AL I LA h
TOOPOHSHO3083500803353%
B P g g Py s
RSk Srkcini-aninini-bnini=l-F 4=totul=tohn
aaYaddcacadcacaacaacacaaacacaaa
L CLCLLCICLLLLTILL LTI
55 SESS5SS5S55558 SE55558

SAP-06-03-01

SAP-07-01

SAP-07-03-05
SAP-01-06-02
SAP-01-07-06
SAP-01-06-01
SAP-01-01-01
SAP-05-03-01
SAP-06-01
SAP-05-01-01
SAP-03-03-01
SAP-10-03-07
SAP-11-01-02
SAP-10-03-10
SAP-03-02-04
SAP-06-05-01
SAP-02-02-06

SAP-01-02-01
SAP-05-06-06
SAP-02-02-04

5%

SAP-02-03-01
SAP-12-06-02

SAP-05-08-01
SAP-06-02-02
SAP-05-01-02
SAP-11-02-01
SAP-01-03-02
SAP-02-03-02

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Febrero
Dependencias

Sindicatura Municipal 32% 32%
Juzgado Civico... 24% 24%

_ UTIM 23% 23%
Sistema DIF Municipal 23% 26%
Presidencia Municipal 21% 21%
i AMD 21% 21%
Seguridad Publica 20% 23%
Fomento Econdomico 20% 20%
" Mujer 19% 25%
Administracion y... 19% 19%
Salud Publica 18% 18%
'COPLADEM 17% 17%
Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%

) Familia 15% 15%

Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Contraloria Municipal 14% 14%
~ Inspeccion 14% 14%
Comunicacion Social 14% 14%
Secretaria Municipal... 11% 11%
IMPLAN 10% 10%

Desarrollo Urbano 10% 10%
Deporte 9% 9%
Conservacion de la... = 8% 8%
Desarrollo Social y... = 8% 9%
Artey la Cultura 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%
Vivienda 4% 4%

Desarrollo Rural 3% 3%
Educacion 2% 2%

Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

15%

Promedio

SAP-06-07
SAP-05-03-02
SAP-06-03-02
SAP-10-01-03
SAP-01-07-02
SAP-12-07-02
SAP-01-04-02
SAP-12-08-03
SAP-12-09-02
SAP-04-03-02
SAP-05-03-03
SAP-12-01-03
SAP-12-13-02
SAP-05-02-02
SAP-12-16-01
SAP-12-03-01
SAP-08-05-03
SAP-12-18-06
SAP-01-04-01
SAP-07-03-03

=
<
s
<
=
<
o
<
5

SAP-04-03-01
SAP-10-01-02
SAP-05-04-02
SAP-01-07-03
SAP-01-06-06
SAP-12-07-01
SAP-01-08-06
SAP-12-10-01
SAP-12-18-05

o



|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Instituto Municipal de la Familia

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0 \
0% 0% 15.1%

5 Avance

Promedio

En Proceso
5
100%

Inversién por Programas y Proyectos

4,938,095
6815993 38
13.81%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
681,993 100% Municipal 4512392 91%
0 0%  Otras Fuentes 425,703 9%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas \
17 0
2N TR 14.7%
Avance
En Proceso Promedio
29
63%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Ambito Social (FAM-01)

Transparencia y Responsabilidad en
la Administracion de Recursos
Publicos con Enfoque a Resultados
(FAM-05)

8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Indicadores de Seguimiento

10/
o 100%
©
& 80%
>
E 60%
<
20%
[0}
Q
C 0,
< 20%
z
0%
@S s e Mmoo M s om s om Mo o omom oo =
235335853385 3385353353833
o ddaglisdlgiiizeaiia
2583958833835 353355835%53
32fcésdf33g33883:3382823
2 22222222+ 3z
< 4 € € € < < < < < < < < < < <
F¥xEzzzz 3 F% 5%

FAM-01-01-03
FAM-01-02-02

Avance de Programas y Proyectos Acumulado
Aritmético
Atencién y Acompafiamiento J .
Terapéutico Familiar (FAM-02) 24% 24%
Disefio, Implementacion y
Seguimiento de Politicas Publicas con 20% 20%
Perspectiva de Familia (FAM-04)
Conciliacion de la Vida Familiar y I .
Laboral (FAM-03) ? ’
Mejoramiento de la Calidad de Vida a
Través del Desarrollo Familiar en el 11% 11%

8%

FAM-01-01-02

FAM-02-03-02

FAM-01-04-01
FAM-01-04-03

Dependencias

Sindicatura Municipal

Juzgado Civico...

UTIM
Sistema DIF Municipal
Presidencia Municipal

AMD
Seguridad Publica

Fomento Econdomico
ujer

M/
Administracion y...

Salud Publica
COPLADEM
Promocion Turistica
Servicios Publicos
Familia

Medio Ambiente
Proteccion Civil
Contraloria Municipal
~ Inspeccion
Comunicacion Social

Secretaria Municipal...
IMPLAN

Desarrollo Urbano
Deporte

Conservacion de la...
Desarrollo Social y...

Artey la Cultura
Obras Publicas
Vivienda
Desarrollo Rural
Educacion
Juventud

0%

Avance Anual a

Febrero
32% 32%
24% 24%
23% 23%
23% 26%
21% 21%
21% 21%
20% 23%
20% 20%
19% 25%
19% 19%
18% 18%
17% 17%
17% 17%
16% 16%
15% 15%
15% 15%
14% 14%
14% 14%
14% 14%
14% 14%
10% 1%
A 10%
10% 10%
9% 9%
8% 8%
8% 9%
;/ 7%
0,
4% 2%
o 0
3% 3%
2% 2%
0% 0%

20% 40% 60% 80% 100%

FAM-01-04-02
FAM-04-03-02
FAM-03-02-03

FAM-01-05
FAM-03-03-03
FAM-03-02-04
FAM-03-03-04
FAM-03-03-01
FAM-03-02-01

o

FAM-05-04
FAM-03-02-02

FAM-01-03-01
FAM-04-02-01

FAM-05-02
FAM-04-02-02
FAM-04-03-01
FAM-01-03-02
FAM-03-03-02

15%

Promedio



Programa Anual de Trabajo

|11 Durango Solidario, Incluyente y con Bienestar Social i ge frabajo

Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Social y Humano e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos S ) Sindicatura Municipal s 32% 32%
6 \ 0 . Programa de Coordinacion Sectorial E 1o 62% Juzgado CI’V?CO“. e 24% 549
para el Desarrollo Social y la... ) UTIM - s 23% 23%
86% 0% 7 67 Sistema DIF Municipal mssn 23% 26%
7 A\:mcec’ Presidencia MumAcn’\F/)lelzDI — 21% 21%
L e 21% 21%
Promedio Programa de Re/actwaluon y Fomento 0% 0% Seguridad Publica s 20% 23%
En Proceso de la Economia Social en Grupos... Fomento Econ'c\J/lml_co _— %g:/ﬁ 20%
ujer 25%
| A ) Administracion y... s 19% 19%
14% Programa de Mejoramiento de 0% 0% Sa(I:L(J)dPEEBE(’:\ﬁ | 18% 18%
. o e 17% 17%
Vivienda en apoyo a Grupos... Promocién Turistica == 17% 7%
Servicios P|L:JbI|c_|c_>s L 16% 16%
. . amilia = 15% 15%
| ., p p t Fj;otgrama del unlpar(r;g:/lt%j;a 0% 0% l\/IPedito Ar_n,biecr)t_eI —15% 15%
ctivos en el Hogar - roteccion Civil  mm  14% 14%
NVErsion por Frogramas y rFroyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
L ~ Inspeccion == 14% 14%
1,604,495 Programa de Infraestructura Bésica 0% 0% gomutnlclac’{ﬁn S_o_cna’ e 14% 14%
0 O . iy b b ecretaria Municipal... =1 11% 11%
0.00% Municipal en Zonas de Atencion... IMPLAN == 10%: 10%
i DesarroIIoDUrbar][o =10% 10%
) . ’ eporte m 9% o
0% 20% 40% 60% 80% 100% Programa de Asistencia Social para 0% 0% %)nserva”cic'gnpdella... - 8%(: 202
; ; G Vul bl Vul dos... esarrollo Social y... = 8% 9
Ejercido Presupuesto rupos viinerables y vuinerados Atte y la Cultara™ = 7% il
N Obras Publicas = 7% 7%
0 0% Municipal 1,604,495 100% Programa de Infraestructura Basica 0% 0% Desarro\ﬁglsggaal : ;‘:/A‘ 4%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% en la Vivienda en apoyo a Grupos... ’ ’ Educacion 1 2% %‘:
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
Sin Inict i g e
in 2r:aar .' Cum;lldas Ny B so% 8%
g o e
7 ” 7.9% 2 o e
27 i g I
En Proceso Promedio § 20%
I > |
< o9y —
4% 5 38 § 8 8 8 8 3 8 8 8 5 8 8 8 g % 3 5 8 8 3 8 g I 3 3
5 5 5 8 3 % & & & 8 3 5 3 %5 & § 38 8 3 & 35 8§ 3 3 5 3 3
= = = = = = > = = > = = = = = = > = = = = = = > = = >
8 8 8 8 B8 &8 &8 8 8 8 8 B &8 8 8 8 8 B B8 8 8 8 8 8 8 &8 8

Sin Iniciorg

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Aguas del Municipio de Durango

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0 \
0% 21.0%

0%
5 Avance
Promedio
En Proceso
5
100%

Inversién por Programas y Proyectos

m 7,242,696
64,540,449 38
16.67%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
64,540,449 100% Municipal 387,242,696 100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin Ir|1iciar - Cumglidas \
6% 17 0% 20.9%
Avance
En Proceso Promedio
16
94%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Avance de Programas y Proyectos

Saneamiento de Aguas Residuales

Atencion a Zona Rural (AMD-02)

Mantenimiento Integral a la Red de
Agua Potable y Alcantarillado (AMD-

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

Cultura del Agua (AMD-04)

Padron de Usuarios (AMD-05)

AMD-04-01-02

(AMD-03)

01)

AMD-03-02

AMD-03-01

AMD-01-04

0%

2

AMD-02-01

Acumulado
Aritmético
26% 26%
25% 25%
20% 20%
18% 18%
16% 16%
0% 40% 60% 80% 100%
8 8 8 8
8 8 8 8
¢ gt
o < < <
2

AMD-03-04

Dependencias

Sindicatura Municipal
Juzgado Civico...

TIM
Sistema DIF Municipal
Presidencia Municipal

o AMD
Seguridad Publica
Fomento Econdomico
. lujer
Administracion y...
Salud Publica
COPLADEM
Promocion Turistica
Servicios Publicos
Familia
Medio Ambiente
Proteccion Civil
Contraloria Municipal
~ Inspeccion
Comunicacion Social

Secretaria Municipal...
IMPLAN

Desarrollo Urbano
Deporte

Conservacion de la...
Desarrollo Social y...

Artey la Cultura
Obras Publicas

Vivienda

Desarrollo Rural
Educacion

Juventud

g g g g
it & it &
3 3 3 3
a a a o
s s s s
=4 = = <

o

0%

0% 20% 40%

AMD-04-02

Febrero

60% 80% 100%

21%

Promedio

AMD-01-05



Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible i

Avance Anual a

Direccion Municipal de D llo Urb
ireccion Municipal de Desarrollo Urbano feped
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos ‘ Sindicatura Municipal 32% 32%
0 0 Juzgado CUIYI'II?\;I)M 22;1;4) 243%
o 2 00
0% 0% Sistema DIF Municipal 23% 26%
° ° 9.8% Presidencia Municigal 21% 21%
2 Avance ) AMD 21% 21%
Promedio Normar los Usos, Destinos y Reservas Seguridad Publica 20% 23%
En Proceso del Suelo en el Municipio de Durango 11% 11% Fomento Econdmico 20% 20%
2 . Mujer 19% 25%
(DEU-01) Administracion y... 19% 19%
100% Salud Publica 18% 18%
'COPLADEM 17% 17%
Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%
) Familia 15% 15%
| ., p p ; MPedlto Ar_n,blecr]tt_e| 15% 15%
roteccion Civi 14% 14%
NVErsion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal 14% 14%
~ Inspeccion 14% 14%
2917.678 Comunicacion Social 14% 14%
0 2D o Secretarfa Municipal... 11% 11%
0.00% Fomentar el conocimiento de las " II\/IIBLAN 10% 10%
atribuciones y la normativa en J . Desarro oDUr ano 10% 10%
eporte 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% materia de planeacion urbana en el &% & %)nservelilcic')Snpdella... 8% 8%
o o esarrollo Social y... = 89 o
Ejercido Presupuesto Municipio de Durango (DEU-02) Artey la gu|t_urZ 7% %‘;
Obras Publicas 7% 7%
0 0% Municipal 2,917,678 100% 5 \ﬁlwsndal 4% 4%
0,
0 0% Otmeruenes o o esaplofual ¥ =%
Juventud 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Metas Programadas Indicadores de Seguimiento

o 100%
Sin Iniciar Cumplidas ny 2 I 10
10 0 = 80% o
2 I, . cic
o o 60%
o 19 o 10.4% g .
9
oo 5 e I
. [}
En Proceso Promedio S 20%
>
9 < oy
47% 8 8 3 8 8 8 8 8 8 8 8 3 8 8 = 8 8 3 8
X 2 4 2 Z 2 < X < 2 g =z 2 = X 4 2 2 g
g 8 g 8 8 8 8 8 8 8 3 3 8 3 8 g 8 3 3
2 2 5 2 2 2 =z = 3 & 35 2 & 2 2 2 2 2 =
o a 5 a o a o 35 5 35 5 =) 5 =) a o a o 5
2 2 2 2 2 2 2
[=) a [=) a [=] [=] [=]

Sin Iniciorg

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible o T A0

Avance Anual a

Instituto Municipal de la Vivienda de Durango e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Aeumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos [} Sindicatura I\/Iuncigipal —24%0/2% gézlgé
. ' uzgado Civico... mmmn
| , 0 Programa Mejoramiento y 17% 17% _ g UTIM " 3% 53%
20% 0% 3.9% Ampliacién de Vivienda (VIV-02) Sistema DIF Municipal == 23% 26%
-7/0 Presidencia Municipal —mss 21% 21%
5 Avance AMD  mmm 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso ) Fomento Economico mmm 20% 20%
4 Programa de Regularizacién y . - Mujer === 19% 25%
Titulacién (VIV-04) 2% 2% Administracion y... = 19% 19%
80% ftufacion Salud Publica == 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Turistica == 17% 17%
Servicios P|L:JbI|c_|c_>s L 16% 16%
o g amilia = 15% 15%
| B . . . Program\? l\/I:mf(l\;;ﬂ%eﬂVlVlenda 0% 0% Mpedito Am,bi%f]tl_?l o 159 129
ertica - roteccion Civil = 14% 14%
nversion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%
57.280,340 Comunicacion Social == 14% 14%
0 T ) _ Secretarfa Municipal... = 11% 11%
0.00% Programa Autofinanciamiento . o IMPLAN =2 10% 10%
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Popular (VIV-03) 0% 0% DesarroIIoDLérggrqg = E}g% ég/)%
0, 0, 0, 0, 0, 0,
0% 20% 40% 60% 80% 100% Conservacion de la... = 8% 8%2
. . Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Arteyla Cultura = 7% 7%
Obras Publicas ™ 7% 7%
0 0% Municipal 5,010,000 9% Programa Lote con Servicios (VIV-05) = 0% 0% 5 \ﬁivignda| 1 4% 4%
esarrollo Rural 1 39
0 0% OtrasFuentes 52270340 91% Educadon | 2% o
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
v g A
. ) 3
Sin IInS|C|ar Cumglldas 5 son 3%
60%
7 19 o 3.0% 3 .
omear 8 I
. [}
Fn Procese o g .
>
4 < oy B
21% & g 33 g 8 & & & & 8 & 8 g g &g 8 3 8 38
S 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5] g 3 3 3 S 3
= > > > > > > > > > > > > > > > > > >
> > > > > > > > > > > > > > > > > > >

:
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Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

|V Durango Moderno, Ordenado y Accesible } de Trabajo
Avance Anual a

Direccion Municipal de Obras Pablicas e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos [ Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 0 Juzgado %yl'll?&l)m m— 24% 24%
e 23% 23%
() O, 1 ici [ 0y
N A T 6.7% programa de Fortiecmiento [ | | Blege0fMumopsl 22 26
Avance e . ° ° AMD  m 21% 21%
Promedio Institucional (OPM-03) Seguridad Publica = 20% 23%
En Proceso Fomento Economico mmm 20% 20%
3 - Mujer === 19% 25%
Administracion y... = 19% 19%
100% Salud Publica  mem 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
., Promocion Turistica = 17% 17%
Programa Integral de Construccion, Servicios PL’Jinclos e 16% 16%
) . e Familia == 15% 15%
B MeJoramlento, Rehat?llltaC|on y cod 5% Medio Ambiente mm 129 125
Inversion por Progra masy Proyectos Mantenimiento de Caminos, Calles y Proteccion Civil == 14% 14%
Avenidas (OPM-01) Contraloria Municipal == 14% 14%
~ Inspeccion == 14% 14%
63,883,062 Comunicacion Social = 14% 14%
7,071%547 s Secretaria Municipal... =1 11% 11%
11.07% IMPLAN == 10% 10%
T T w T 1 DesarroIIoDUrbar][o =10% 10%
0 0, 0 0 0 0 eporte ™ 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% . . %)nserva”cic'%npqella...I 8% 8%
. i6 esarrollo Social y... ™ 89 9
Ejercido Presupuesto Atencion a la Infraestructura Urbana -, 3% Atte y la Cultara™ = 7% il
(OPM-02) Obras Publicas ™ 7% 7%
7,071,547 100% Municipal 63,883,062 100% 5 \ﬁivignda| i 4% 4%
esarrollo Rural 1 39
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Educacion 1 S‘V/: 232
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
2 oo A
S ) 3
Sin IInS|C|ar Cumglldas w B so% 5%
o o 4.8% S e I
20 o g I
. [}
En Proceso Promedio S 20% .
: g ° H N - .
L gy e e e —
: 2 2 2 £ £ £ 2 2 £ £ 2 2 2 2 £ 2 32
S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades Rl i

Avance Anual a

Direccion Municipal de Fomento Econdmico e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos Sindicatura Municipal s 32% 32%
0, [
0 0 Programa de Operacién y 239 i3 Juzgado %yl'll?&l)m_ 2234,1?/: 54314;
0% 0% 19.5% Funcionamiento (FOE-05) 1 ? Sistema DIF Municipal === 23% 26%
- /0 Presidencia Municipal —mss 21% 21%
5 Avance . AMD  mmm 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso 3 Fomento Economico mmm 20% 20%
5 Impulso Econémico Municipal (FOE- . - Mujer === 19% 25%
02) 19% 19% Administracion y... == 19% 19%
100% Salud Publica === 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
Promocion Turistica == 17% 17%
Servicios P|L:JbI|c_|c_>s L 16% 16%
. amilia = 15% 15%
| B - - . Fortalecimiento de M(iggdgj) I % 1% Medio Amblente == 15% 12%
Ublicos Municipales - roteccion Civil mm  14% 14%
nversion por Frogramas y Froyectos Contraloria Municipal == 14% 14%
c ) InspeSCC|Qr1| e 14% 14%
omunicacion Social == 14% 14%
‘2!500,856 |5’005'|3°7 Fortalecimiento y Capacitacion de los Secretaria Municipal... == 11;%0 11%
‘ ‘ ‘ ‘ ool Sectores Econdmicos Municipales 13% 13% DesarrolloI;Urgléﬁg = %802’ %82//‘;
0 o 0 0 0 0 FOE-01 Deporte = 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ( ) Conservacion de la... = 8% 8%
. . Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Aggylapcl%llt_ura = 7% 7%
P i6n v Fortalecimiento de | ras Publicas = 7% 7%
2,500,856 100%  Municipal 15,005,137 100% fomocion y Fora Bemiento ae fas 10% 10% Vivienda # 4% 4%
; . MIPyMES (FOE-03) Desarrollo Rural 1 3% 3%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Educacion 1 2% 2%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in 2rl)|aar . Cumrlldas \ £ 0% 16%
g A i
60%
A 37 3% 15.5% I I
rome S I .
. [}
En Proceso Promedio S 20% . . ElEmw_ _ I ———————————————
16 i o HENENEEEEEEEEEE =
43% 3888358585 833%868888%8835888838s5 8386535583833
s 88885888888 883885883¢6388s8s883s88868858888838s3a83

Sin Iniciorg

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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\ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Direccion Municipal de Promocion Turistica

Avance de Programas y Proyectos

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
N ~
14% 0% ‘| 7.2%
7 Avance

Promedio

En Proceso

6
86%

Inversién por Programas y Proyectos

= 9,872,785
763,810 .
7.74%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
763,810 100% Municipal 9,572,785  97%
0 0%  Otras Fuentes 300,000 3%

Metas Programadas

Sin Iniciar Cumplidas
; ; ~
w1, ) o 12.4%
Avance
En Proceso Promedio
9
75%

Somos Durango

Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Programa Administrativo de

Operacién y Funcionamiento (TUR-...

Promocién de Turismo Alternativo
(TUR-05)

Cultura Turistica (TUR-02)

Promocidn Turistica del Municipio a
Nivel, Estatal, Regional y Nacional...

Profesionalizacion en Atencion y

Servicio del Personal de Primer...

Atencion al Visitante a través de los
Servicios Turisticos Municipales...

Turismo de Reuniones (Congresos,

25%

20%

13%

10%

5%

0%

Convenciones, Viajes Corporativos...

0% 20% 40%

Indicadores de Seguimiento

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Avance Acumulado

TUR-07-01
TUR-05-01
TUR-02-01

TUR-01-01-01

Acumulado
Aritmético

48%

48%

25%

20%

13%

10%

5%

0%

60% 80% 100%

TUR-03-01
TUR-04-04-02
TUR-04-04-01

Avance Anual a

Febrero
Dependencias

Sindicatura Municipal 32% 32%
Juzgado Civico... 24% 24%

) UTIM 23% 23%
Sistema DIF Municipal 23% 26%
Presidencia Municipal 21% 21%
i AMD 21% 21%
Seguridad Publica 20% 23%
Fomento Economico 20% 20%
" Mujer 19% 25%
Administracion y... 19% 19%
Salud Publica 18% 18%
'COPLADEM 17% 17%
Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%

) Familia 15% 15%

Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Contraloria Municipal 14% 14%
~ Inspeccion 14% 14%
Comunicacion Social 14% 14%
Secretaria Municipal... 11% 11%
IMPLAI 10% 10%

Desarrollo Urbano 10% 10%
Deporte 9% 9%
Conservacion de la... = 8% 8%
Desarrollo Social y... = 8% 9%
Artey la Cultura 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%
Vivienda 4% 4%

Desarrollo Rural 3% 3%
Educacion 2% 2%

Juventud | 0% 0%

TUR-01-01-02

TUR-04-02

o

0% 20% 40% 60% 80% 100%

12%

Promedio

= o =l
S} =) 1S}
= = ©
s} =) s}
o o o«
=} > =}
= = =



Programa Anual de Trabajo

V/ Durango Préspero, Atractivo y con Oportunidades Rl i
Avance Anual a

Direccion Municipal de Desarrollo Rural e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos [ | Sindicatura Municipal s 32% 32%
0 . . Juzgado Civico... mmmn 24% 24%
3 Impulso a la Economia y Bienestar UTIM ™ s 23% 23%
75% 0% 2.8% Familiar en Zonas de Rezago Social 11% 11% Sistema DIF Municipa| s 23% 26%
. Presidencia Municipal —mss 21% 21%
4 Avance (RUR-04) AMD e 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Fomento Economico mmm 20% 20%
| Admin Mujer 19;% 25%
] 0y
25% Construccion y Desarrollo de la r@g’}ﬁéréﬁ'&?cg"'_ %gty{;) %2;3
Infraestructura Bésica Productiva en = 0% 0% _COPLADEM i 17% 17%
i Promocion Turistica == 17% 17%
Zonas de Rezago Social (RUR-03) Servicios Publicos == 16% 16%
) Familia == 15% 15%
. Medio Ambiente = 15% 15%
Inversion por Programas y Proyectos Proteccion Civil == 14% 2%
- , Contraloria Municipal == 14% 14%
Impulso a la Productividad Agricola, Inspeccion == 14% 14%
3,822,045 Ganadera y Forestal a Productores 0% 0% Comunicacion Social == 14% 14%
125,000 . Secretaria Municipal... =1 11% 11%
3.27% del Sector Social (RUR-02) IMPLAN == 10% 10%
: . T ! DesarrolloDUrbaqo mo10% 10%
0 0, 0 0 0 0 Jeporte  #1 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% ) L Conservacion de la... = 8% 8%
Fiercid p t Fomento a la Diversificacion Desarrollo Social y.. = 8% 5%
jercico resupuesto Productiva, Tecnoldgica y Genética . Aggyla Cultura - m 7o 7%
L . % 0% ras Publicas ™ 7% 7%
125,000 100% Municipal 3,822,045 100% en Zonas de Atencion Prioritaria 5 \ﬁlwsndal 1 4% 4%
1 0
0 0%  Otras Fuentes 0 0% (RUR-01) esarlrf%uocagigan | gty/: 232
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
. o 100%
Sin Inciar i g A
" \ Cumglldas 5 son 3%
E o o e
" O% 2.87 S I
.0 /0 o
49 omed g A
. [}
i Plocese — Bl | 1T .
12 Z ———
0% ——————=————
24% 88388888833886588388883833888383338838988883888858%5
I 2248 hI 22 dddddI il iddbdrldddddlsIdddodaddaddsdddlddd
3333333333323 3038832822322 d28dcddiiildidsdidanasc
929909359595 555595939395505053599555955555335350500 35
S EESSS555S T 5555552 5555555526257 555552626555555+3
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V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Direccion Municipal de Servicios Piblicos

Avance de Programas y Proyectos

Programasy Proyectos

Sin Iniciar Cumplidos
0 0
o o 15.8%
8 Avance
Promedio
En Proceso
8
100%

Inversién por Programas y Proyectos

22,550,825
E‘),365,59I 3
6.00%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ejercido Presupuesto
19,365,591 100% Municipal 322,550,825 100%
0 0%  OtrasFuentes 0 0%

Metas Programadas

Sin Iniciar I Cumplidas \
26 |
LN 70 16.4%
Avance
En Proceso Promedio
56
67%

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad

Servicios Publicos de Calidad,
Sostenibles y Amigables con el...

Renovacion de la Imagen Urbana
(SPM-04)

Administracion Eficiente de los
Recursos para Servicios Publicos...

Mejorar el Manejo Integral de los
Residuos Sélidos (SPM-05)

Renovar y Mejorar la Imagen de los
Parques Guadiana, Sahuatobayy...

Crecimiento Verde, Incluyente,
Sostenible y Sustentable (SPM-02)

Sistema de Alumbrado Eficiente que
Brinde Seguridad a la Ciudadania...

Desarrollar Acciones Coordinadas,
Eficientes, Eficaces y de Calidad...

0%

Indicadores de Seguimiento

10/
o 100%
©
& 80%
>
E 60%
<
.
< 40%
Q
C 0,
< 20%
z
0%
O 0@ G i 0 G 0
QRPOPQROROOOIIQIIATIQQ
e dsgsoe S ded e danintsdediaid
QRIPIILPPPTOQE0000Q
S§>>>>>>>>>8=2>>>8=2=>>>>2>
Sszzzzc=xcgzszzozcEccz
2555555550200052555000
z z z
& & 5

SPM-05-11
SPM-08-03
SPM-01-14
SPM-07-02
SPM-08-04
SPM-01-12

SPM-01-13-01

Programa Anual de Trabajo

Acumulado

Aritmético

27% 27%

27% 27%

15% 15%
14% 14%
14% 14%
11% 11%
10% 10%
9% 9%

20% 40% 60% 80% 100%

SPM-05-03
SPM-05-12
SPM-05-14
SPM-02-01-02
SPM-05-13
SPM-03-01
SPM-08-01
SPM-07-01
SPM-05-05
SPM-05-04
SPM-01-06
SPM-06-01
SPM-08-07
SPM-01-04
SPM-03-02
SPM-01-02
SPM-07-05
SPM-08-05
SPM-01-07
SPM-01-13-02

SPM-02-01-04
SPM-05-02
SPM-02-01-01

dos mil veintiuno

Avance Anual a

Febrero
Dependencias

Sindicatura Municipal 32% 32%
Juzgado Civico... 24% 24%

) UTIM 23% 23%
Sistema DIF Municipal 23% 26%
Presidencia Municipal 21% 21%
i AMD 21% 21%
Seguridad Publica 20% 23%
Fomento Econdomico 20% 20%
. Mujer 19% 25%
Administracion y... 19% 19%
Salud Publica 18% 18%
'COPLADEM 17% 17%
Promocion Turistica 17% 17%
Servicios Publicos 16% 16%

) Familia 15% 15%

Medio Ambiente 15% 15%
Proteccion Civil 14% 14%
Contraloria Municipal 14% 14%
~ Inspeccion 14% 14%
Comunicacion Social 14% 14%
Secretaria Municipal... 11% 11%
IMPLAN 10% 10%
Desarrollo Urbano 10% 10%
Deporte 9% 9%

Conservacion de la... = 8% 8%
Desarrollo Social y... = 8% 9%
Artey la Cultura 7% 7%
Obras Publicas 7% 7%
Vivienda 4% 4%

Desarrollo Rural 3% 3%
Educacion 2% 2%

Juventud | 0% 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

16%

Promedio

SPM-08-06
SPM-02-01-05
SPM-02-04
SPM-08-02
SPM-03-04
SPM-03-03
SPM-05-10
SPM-05-15
SPM-06-07
SPM-05-16
SPM-02-05
SPM-05-17
SPM-07-04
SPM-02-03-04
SPM-05-01
SPM-06-02
SPM-02-06
SPM-02-03-01
SPM-02-08
SPM-05-06
SPM-02-02
SPM-02-03-05
SPM-06-04
SPM-04-03

©
<
©
<
=
=
&

SPM-05-09
SPM-02-03-02
SPM-07-03
SPM-04-07
SPM-02-07
SPM-02-03-03

o



Programa Anual de Trabajo

V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida o T A0

Avance Anual a

Direccion Municipal de Medio Ambiente e

Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético
Sin Iniciar Cumplidos \ Sindicatura Municipal s 32% 32%
_ () o)
0 0 Cumplimiento de la Reglamentacion 239 3% Juzgado %yrlﬁ\%'_ 22§Ly/: %‘314;
0% 0% 14 6% Ambiental Municipal (MAB-01) P ? Sistema DIF Municipal === 23% 26%
5 . Presidencia Municipal —mss 21% 21%
Avance . AMD  mmm 21% 21%
Promedio Seguridad Publica == 20% 23%
En Proceso Fomento Econ'c\J/lml_co  20% 20%
L, . ujer =EE 19% 9
5 Policia Ambiental (MAB-05) 16% 16% Administrac{ié% y... 19%? %g‘ﬁ
100% Salud Publica  mem 18% 18%
'COPLADEM  mm | 17% 17%
o = Promocion Turistica == 17% 17%
Disminuir las Emisiones Servicios Publicos == 16% 16%
Contaminantes Derivadas de 14% 15% Medio Amngg‘r']lt'g — %g%’ %gzﬁ"
.7 . . .z . °
Inversion por Programas % Proyectos Productores de Ladrillo y Mejorar las 5 ’ Proteccion Civil mm 14% 14%
Condiciones del Parque Industrial Contraloria Municipal == 14% 14%
q ~ Inspeccion == 14% 14%
16,349,938 Comunicacion Social == 14% 14%
24182!230 T Secretaria MILIJ\;I]IIDCQR?\}"'- 11% 11%
% ] =109 o
‘ ‘ ‘ ‘ e v Dale un Respiro a Durango (MAB-04) 11% 11% DesarroIIoDUrbar][o - %802’ %80//‘;
0 0, 0 0 0 0 Jeporte  #1 9% 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100% Conservacion de la... = 8% 8%2
. . Desarrollo Social y... m 8% 9%
Ejercido Presupuesto Aggylapcl%llt_ura = 7% 7%
Juntos H B Ambient ras Publicas ™ 7% 7%
2,182,230 100%  Municipal 16,349,938 100% untos facemos Buen AmPIENte 1 gy, 9% Vivienda 1 4% 1%
i . (MAB-03) Desarrollo Rural 1 3% 3%
0 0%  OtrasFuentes 0 0% Educacion 1 2% 2%
Juventud | 0% 0%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Metas Programadas Indicadores de Seguimiento
o 100%
in 2r:aar 1 Cum|I:>I|das \ B 0% 1 3%
E oo A .
> ” o .
45 13.0% 2 20% I I I
. [}
En Proceso Promedio S 20% I I I B e - — _
20 Z g HHNHENEEEEEEEEEEEEEE=-
44% 8333358335888 38333383888358832:38883383333083335388838338¢8
g2z3cggssdegagdaicesdegdedgasdgaedgdaegssissdegdes
5822222832835 22823232832g2238g2e3288228g83285283088¢8
2 2 > ==z =z = 2 = 2 2 2 z = = = 2 = B > 2 z = = 2 2 = = E = =2 =2 =z =2 2 = B > = 2 =3 2 2 2
s = s SR s s s I s s s s S

Sin Iniciorg

Somos Durango
Corresponsabilidad, Unidad y Solidaridad
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V| Durango Verde, Limpio y con Calidad de Vida

Programa Anual de Trabajo

dos mil veintiuno

Avance Anual a

i icipal la ion de la Vida Sil
Instituto Municipal para la Conservacion de la Vida Silvestre Febrors
Programasy Proyectos Avance de Programas y Proyectos Acumulado Dependencias
Aritmético

Sin Iniciar Cumplidos . Sindicatura Municipal s 32% 32%
2 0 Juzgado %yl'll?&l)m_ 22?4,1;41 %g”f,
- - ) — 9

40% 0% 7 87 Fortalecimiento Institucional (SIL-05) 28% 28% Sistema DIF Municipal s 230/‘; 26?2
5 -Q/0 Presidencia Municipal —mss 21% 21%

Avoncde S idad P'Abll\'/lD —21% 21%

Promedio eguridad Publica m 20% 23%

En Proceso Preservacién y Conservacion de la Fomegnto Econ'cé/lmi_co —_— %Ogg 20%

— 9

3 Fauna Silvestre Albergada en el I 10% 10% Administracig%e\l;...- 13“//: %gtﬁ

60% L . Salud Publica === 18% 18%
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